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Diputados y Diputadas de la LXVII Legislatura del H. Congreso del Estado de Chihuahua:

Hago entrega ddhforme Anual de Actividades 2D8el Instituto Chihuahuense para la Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
a la Honorable Representacién Social que ustedes integran, con la certeza de que la rendicion de cuentas es impresgiladddagudidcion
y mejora de toda institucion. Presento ademas éste documento en mi caracter de Comadiyraiiente del ICHITAIP, en representacion del
Pleno y a nombre del personal del Instituto, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 24, fraccion Vlllyddeld lamsparencia y Acceso a la
Informacion Publica.

A fin de facilitar su lectura, se ha divido el documentaliez capitulos de acuerdo a la naturaleza de las actividades a informar, siendo
éstos: Sesiones del Pleno y Normatividad; Actividades &hasto del Sistema Nacional de Transparencia; Vinculacion Interinstitucional del
ICHITAIP; Sistema de Informacion Publica; Funciones Materialmente Jurisdiccionales; Supervisidn de los Sujetos Obdigaicion Gap
Socializacion en las tematicas de Bfaarencia, Acceso a la Informacién, Proteccién de Datos Personales y Archivos entre los Sujetos Obligados y
la Sociedad Civil; Actividades de Promocién y Difusién del Gobierno Abierto, la Cultura de la Transparencia y de losi®éwdsis a la
Informecién y de Proteccién de Datos Personatesbierno Abiertg y Administracion Interna.

A través de la presentacion de este Informe Anual de Actividadeés g&sfirmo la voluntad del Pleno del Instituto, de continuar la
sinergia con otros actores de los sectores publicegoio y social a fin de consolidar una cultura de la Transparencia y de Proteccion de Datos
Personales, lo cual constituye la esencia y razon de ser de nuestro Organismo Garante.

Atentamente

Mtra. Amelia LuciaMartinez Portillo

Comisionada Presghta
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1.0SESIONES DEL PLENO Y NORMATIVIDAD
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1.1 SESIONES DEL PLENO DEL ICHITAIP

El Consejo General del Instituto Chihuahuense para la Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica, es un érgariotegtagiado
por Comisionadas y Comisionados, designados por el H. Congreso del Estado por undeesietid afios. Durante el afio Z)2| Consejo
estuvo integrado por la Comisionada Amelia Lucia Martinez Portillo, el Comisionado Rodolfo Leyva Martinez y el Comisisttadtefandro
de la Rocha Montiel, éste Ultimen su caracter deresidente

Al nicio de cada ejercicio, el Pleno del ICHITAIP aprueba el calendario para la celebracion de sesiones ordinarias quecseelestia
y publica erla pagina web institucional écuerdo respectivo en el que se establecen las fechas en que éstasasérilevcabo. Por otra parte,
las sesiones extraordinarias tsatan asuntos determinados o urgentes haciendo explicitas las razones para sesionar.

Desde el afio de 2006 aierre del periodo que se informse han realizado un total d&36 sesiones. En el 2@ se llevaron a cabo(b
sesiones, de las cuales R2@ron ordinarias, 8 extraordinarias Y2 extraordinarias urgentes. Los datos son los siguientes:

SESIONES REALIZADAS POR EL PLENO DEL ICHITAIP
(Informacion a disposicién de la ciudadania en la pagetadel Instituto)

ANO 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 Total
Sesiones 9 17 18 11 12 12 12 12 11 12 11 23 21 20 13 20 20 254

Ordinarias

Sesiones 9 19 12 7 24 26 30 21 7 15 22 37 36 28 27 32 30 382

Extraordinarias

Total 18 36 30 18 36 38 42 33 18 27 33 60 57 48 40 52 50 636
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HISTORICO DE SESIONES DEL PLENO REALIZADAS
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——Total de Sesiones realizadas = Sesiones Ordinarias = Sesiones Extraordinarias

Las sesiones del Pleno celebradas durante el afio d2 gdealizaron en modalidad virtual y presencial;gesentan desagregadas
mensualmente en las siguientes tabla y grafica:

SESIONES DEL PLENO ER 202 /
7
7
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SESIONES DEL PLENO REALIZADAS EN 2022

NUmero de sesiones

MES

——Total de Sesiones Ordinarias Extraordinarias

Lassesiones celebradas el primer trimestre del afio que se informa se celebraron en modalidad virtual, esto atendiendo a #ss medid
implementadas por razén de landemia provocada por el virus SAR3V2; a partir del mes de abril y derivado de la evolucion de dicha
contingencia sanitaria, las sesiones se retomaron en modalidad presencial dejando la posibilidad de realizarlas enlddduoato hi
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Sesion Ordinaria
9 de Noviembre de 2022

Sesion Ordinaria
6 de Abril de 2022

Las sesioes delPlenoson de caracter publico y skeocumentan a través dda grabaciéon de audio y videasi como dectas y diarios de
debates. Las convocatorias para la celebracion de las sesiones se realizaron en atencion al principio de publicidex,de aaterdaconlo
dispuesto en el articulo 18le la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion PdéliEstado de Chihuahuagl Capitulo IV del Reglamento
de Sesiones del Consejo General del InstituEd. material videografico puede ser conadid en la pagina web institucional:
https://www.ichitaip.org/calendariede-sesiones2022/
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1.2 NORMATIVIDAD

El acceso a la informaciguiblica, la proteccion de datos personales y el ejercicio de derechos ARCO (acceso, rectificaei@niGrayc
oposicion)y la portabilidad de los datgson derechos humanos reconocidos en el articulo 6° y 16° de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y en el articulo 4° de la Constitucién Politica del Estado de Chihuahua. Para asegurar el ejerciciedelestose cuenta
con el siguiente marco normativéa Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; la leegl @erProteccién de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados; la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estadoadéa Qlapudghu
Proteccion de Datos Personales del Estado de Chihuahua, los Lineamientos y AcuerdogegeleGansejo Nacional del Sistema Nacional de
TransparencigAcceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales y el Pleno del Instituto Chihuahuense para la Transparencia
Acceso a la Informacién Publica.

Duranteel ejercicio2022el pleno del ICHITA|RN ejercicio de sus atribuciones, aprobd los acuerdos que se enlistan en la siguiente tabla:

NORMATIVIDAD APROBADA POR EL CONSEJO GENERAL DEL ICHITAIP

FECHA DE
FECHA DE PUBLICACION
APROBACION | PERIGDICO OFICIAL NOMBRE DE LMORMATIVIDAD
DEL ESTADO

ACUERDO/PLENI}/2022: ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA EL CALENDARIO
22/01/2022 OFICIAL DE LABORES PARA EL EJERCICIO REZPITRHIOHIHUAHUENSE PARATRANSPARENC
YACCESO A IMFORMACN PUBLICA, ASI COMO LA CALENDARIZACION DE SESIONES ORDI
EL PLENO, DECBIO ORGANISMO GARANTE, CELEBRARA EN TAL EJERCICIO

17/01/2022

ACUERDO/PLENT2/2022: ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA EL REAJUSTE AL PRE
26/01/2022 02/02/2022 DEUNSTITUTGHIHUAHUENSE PARATRANSPARENCIAQCESO A INFORMACIORJBLICA PARA
ELEJERCICIO FISCAL 2022

26/01/2022 02/02/2022 ACUERDO/PLENI3/2022: ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA LA TRASFEI
ECONOMIAS PRESUPUESTALES DE EJERCICIOS FISCALES DE ANOS ANTERIORES A LA.P
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02/02/2022

12/02/2022

ACUERDO/PLENI2/2022: ACUERDO DEIPLENO DELINSTITUTOCHIHUAHUENSE PARA
TRANSPARENCIAAZCESO A LINFORMACIORUBLICA QUE APRUEBA EL PROGRAMA AN
AUDITORS VOLUNTARIAS EN MATERIA DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES A SUJE

23/03/2022

ACUERDO/PLENI5/2022: ACUERDO MEDIANTE EL CUARLENO DEINSTITUT@HIHUAHUENS
PARA LAIRANSPARENCIAAZCESO A LNFORMACIORUBLICA, AUTORIZA LA ENAJENACI(
VEHICULOS EN PRECARIAS CONDICIONES, PROPIEDAD DEL ORGANISMO, DESTINADO /
PARCIAL DEL PARQUE VEHICULAR QUE ATIENDA LAS NECHYIBNOES DEL

06/04/2022

ACUERDO/PLENI®/2022: ACUERDO QUEAPRUEBA EL CONSEJO GENERAL DEL IN
CHIHUAHUENSE PARA LA TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, EN
ATRIBUCIONES, MEDIANTE EL CUAL RESULTA PROCEDENTE LA BAJA DEL COMITE
TRANSPARENCIA DEL SUJETO OBLIGADO DENOGENABO DE ATENCION Y PREVE
PSICOLOGICAS DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, DEL SISTEMA DE REGISTRO Y ACTUALIZ
OBLIGADOS DE ESTE ORGANISMO GARANTE.

27/04/2022

11/05/2022

ACUERDO/PLENID/2022: ACUERDO MEDIANTE EL CUARLENO DEINSTITUT@HIHUAHUENS
PARA LATRANSPARENCIAAZCESO A LIWFORMACIONUBLICA AUTORIZA LA DESAFECTA/
DESINCORPORACION Y BAJA DE DIVERSOS BIENES MUEBLES QUE FORMAN PARTE
INSTITUCIONAL DE ESTE ORGANIBBLICO AUTONOMO, CLASIFICADOS EN MOBILIARIO Y |
ADMINISTRACION; EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION, Y MAQ
EQUIPOS Y HERRAMIENTAS Y QUE HAN DEJADO DE SER UTILES AL SERVICIO DE H

11/05/2022

28/05/2022

ACUERDO/PLENIB/2022: ACUERDO DEL PLENO DEBTITUTOCHIHUAHUENSE PARA
TRANSPARENCIAGCESO A UINFORMACIORUBLICA QUE APRUEBA EL PROGRAMA DE VERI
Y VIGILANCIA DE PUBLICACION DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA POR SUJET
ESTADO DEHIHUAHUA PARA EL EJERCICIO 2022.

18/05/2022

28/05/2022

ACUERDO/PLENI/2022: ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA DISPOSICION ADM
QUE DELEGA LA EJECUCION DE ACCIONES RELATIVAS A LA SUSTANCIACION
INVESTIGACION Y VERIFICACION EN MATERIA DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES
ORIGINARIA DEONSEJGENERAL.
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08/06/2022

13/07/2022

ACUERDO/PLENID/2022: ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBAN LOS LINEAMIENT
OTORGAMIENTO DE VIATICOS Y PASAJES LOCALES, NACIONALES E INTERNACIONALE
OFICIALES QUE REALICE EL PERSONAL QUE ESTE AL SERVIOLO@HHUAHUENSE PARA
TRANSPARENCIAGCESO A IIMFORMACIORJBLICA.

01/07/2022

ACUERDO/PLENI/2022: ACUERDO QUE RESUELVE SOBRE SOLICITUD QUE PRESENTA E
MUNICIPIO DE NAMIQUIPA, PARA LA BAJA DEL ORGANISMO DESCENTRALIZADO N
NAMIQUIPA, COMO SUJEJELIGADO.

24/08/2022

ACUERDO/PLENI2/2022: ACUERDO QUE RESUELVE SOBRE SOLICITUD QUE PRESENTA EL
TRABAJADORES AL SERVICIO DE LA JUNTA MUNICIPAL DE AGUA Y SANEAMIENTO DE
MARIA FLORIZA AGUILAR LARA.

15/09/2022

28/09/2022

ACUERDO/PLENI3/2022: ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE MODIFICA EL ACUERIIZYB2E|
RELATIVO A EL CALENDARIO Y HORARIO OFICIAL DE LABORES PARA EL EJERETIOUZC
CHIHUAHUENSE PARA TRANSPARENCIAAZCESO A LIWFORMAIONPUBLICA, ASI COMO
CALENDARIZACION DE SESIONES ORDINARIAS QUE EL PLENOOREAMIEMIOGARANTE
CELEBRARA EN TAL EJERCICIO

09/11/2022

12/11/2022

ACUERDO/PLENI#/2022: LNEAMIENTOS DE LA OFICIALIA DE PARTES DEL INBTHTUAHYENS
PARA LA TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

15/12/2022

ACUERDO/PLENI3/2022: ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE AUTORIZA LA CONFORMACION
INTERDISCIPLINARIO DE ARCHIVOS, QUE SUSTITUYE AL COMITE TECNICO DE ADM
DOCUMENTOS Y ARCHIVOSINGHITUT@HIHUAHUENSE PARATRANSPARENCIAAGCESO A |
INFORMACIORJBLICA
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2. ACTVIDADES EN EL MARCO DEL SISTEMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA
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2.1SISTEMA NACIONAL DE TRANSPARENNIA

El Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Ressoralastancia de coordinacion
y deliberacién que tiene como objetivo la organizacion de los esfuerzos de cooperacion, colaboracién, promocion, ydiésculacion
permanente en materia de transparencia, acceso a la informacion y proteccién de datos personales, de conformidad ca@udoesefdley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pyldieaashormatividad aplicable

Integran el Sistema Nacional de Transparencia:

Elinstituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales (INAI)
Los Organismos Garantes de las Entidades Btdas

La Auditoria Superior de la Federacion (ASF)

El Archivo General de la Nacion (AGN)

Instituto Nacional de Informacién Estadistica y Geografia (INEGI).

A su vez, el Sistema Nacional cuenta con 4 regiones que integraDayéossmos Garantes segun su ubicaaiéografica El Instituto
Chihuahuense parka Transparencia y Acceso a la Informacion Publica forma parte de la Regién Norte con sus homdtx&stddos de
Tamaulipas, Nuevo Leon, Coahuila, Sonora, Durango, Sinaloa, Baja California y Baja California Sur.

La representacion déCHITAIRnte el Sistema Nacional de Transparencia, asi como ante la Regiénddoaige 2022 estuvo aargo
del Conisionado Ernesto Alejandro de la Rocha Mordieku calidad de Presidente.

Para el despliegue de sus actividades§isiemaNacionalcuenta con once Comisiones

Comisiénluridica, de Criterios Resoluciones

Comisiérde Proteccion ddatosPersondes,

Comision deCapacitacion, Educacién y Cultyura

Comisién de/inculacion, Promociomifusion y Comunicaciéon Sogial

Comision delecnologias de la Informacion y Plataia Nacional de Transparengia
Comisién déArchivos y Gestion Documental

Comsion deGobierno Alerto y Transparencia Proactiva

Comisién de Asuntade Entdades Federativas y Municipjos

Comision de Indicadoreg&valuacién e Investigacion
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10- Comisién ddberechos Humanos, Eqaidl de Género e Inclusion Social
11- Comisiérde Rendiciérde Cuentas

LosComisionadoy laComisionadalel Pleno delCHITAIForman parte de una 0 maomisiones sea como integrantes o asumiendo un

cargo especifico al interior déstas Durante el afio que se informbg participacion en las instancias del Sistema Nacisaallesglosa en la
siguiente tabla

COMISIONES DEL SNT DE LAS CUALESHEONPMRTE LOS Y LA INTEGRANTES DEL PLENO DEL ICHITAIP

Comisionada o Comisionado Comision &l SNT

Ernesto Alejandro de la Rocha Montiel | Integrante de las Comisiones de:
91 Indicadores, evaluacion e investigacion,
9 Juridica, de criter®y resoluciones,
1 Proteccién de datos personales, y
9 Tecnologias de la informacién y plataforma nacionatalesparencia.
Amelia Lucia Martinez Portillo Secretariade la Comision d&/inculacion, Promocion, Difusion y Comunicacion Social
Integrante de las Comisiones de:
1 Archivos y gestién documental,
1 Capacitacion, educacion y cultura,
1 Derechos humanogquidad de género e inclusion social,
I Gobierno abierto y de transparencia proactiva,
1 Rendicion de cuentas y combate a la corrupcion, y
Rodolfo Leyva Martinez Durante2022no formo parte de Comisiéalgunadel Sistema Nacional de Transparencia.
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2.2 REUNIONES CONVOCADAS POR LAS INSTANCISSHMA ISACIONAL DE TRANSPARENCIA (SNT)
ConsejoNacionaldel Sstema Nacional de Transparencia

El Organismo Garante de Chihuahua forma parte del Sistéatdonal de Transpareng¢i@omo integrante del Sistema atiendias
convocatorias a sesiones y/o reuniones de trabajo que se realuamante el afio que se informa, el Conshbljacionalllevé acabo 2 sesiones
ordinarias 1 sesiones extraordinariag 1 reuniones de trabajp el cuadrosiguientemuestra informacion de las reuniones convocagas)tos
tratados y Comisionado o Comisionada agtendieron la convocatoria.

Fecha Reunién Puntos tratados Comisionado o Comisionada
que atiende
24/03/22 | 1ra.Sesion I Realizacion de diagndstico de municipios de menos dail70 Ernesto Alejandro de laoRha Montiel
Ordinaria habitantes Amelia Lucia Martinez Portillo
I Mejoras aplicadas a la plataforma nacional de transparencia
91 Adhesion al pacto por una justicia abierta con perspectiva de gén
1 Aprobacién en lo general de Ipsogramas nacionales PROTAI

PRONADATOQS

1 Presentacion de herramientdl TEGRA que busca mejorar los
medios de accesibilidad para grupos vulnerables, se pone a
disposicion del SNT para que quien desee adoptarlo panacstades.

17/05/22 | 1ra. Sesion § Aprobacion en lo particular de los programas nacionales PR( Amelia Lucia Martinez Portillo

Extraordinaria PRONADATOS Ernesto Alejandro de la Rocha Montig

1 Reforma a lineamientos de eleccién de coordinadores vy titulare
las instancias del SNT

1 Propuesta de lineamientos en materia de clasificacion
desclasificacion de la informacién, asi como para elaboracio
versiones publicas.

23/05/22 | Reunién  delf Primera reuh 5y RS GNI o6l 22 a! ./ RS|EmestoAlejandro de la Rocha Montig

trabajo Transparencia.

2/06/22 Reunién de I Se abordé el informe de avances de las comisiones que integr Amelia Lucidartinez Portillo
trabajo Sistema Nacional de Transparencia.

10/10/22 | 2da.  Sesion{ Se aprueba la reforma a los lineamientos generales en materi Amelia Lucia Martinez Portillo
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Ordinaria clasificacion y desclasificacion de la infacion y realizacién d
versiones publicas

23 y | Jornada 1 Proceso de seleccion aeordinacionesde las comisiones tematicag Ernesto Alejandro de la Rocha Montig
Electoral coordinaciéon de la Regién Norte goordinacién de Organismg Amelia Lucia Martinez Portillo

24/11/21 : : :

Garantes del Sistema Nacional de Transparencia

Para la jornada electoral de las instancias del Sistema Nacional de TranspaeeP@® la Comisionada Amelia Lucia Martinez Portillo
fue integrante dé Consejo Electof@uyopropdsito esvigilar el proceso mencionadBor su parteel Comisionado Ernesto Alejandro de la Rocha
Montiel resulté electo en el proceso electorabmo coordinador de la Comisién de Indicadores, Evaluadidvestigacion para el periodo 2022
2023.

Region Norte del Sistema Nacional de Transgaria

[ wS3AAsy b2NIS aSa dzyl Ayaidal yOoal lj dzS okasS Sy fI gRegraficader sy (S
las Entidades Federativas, se constituyen para la coordinacion, colaboracion, didlogo, didelibgEnacion, analisis, propuestas y seguimiento
de los temas, acuerdos e iniciativas del Consejo Nacional; asi como de los consensos y deliberaciones realizadasen tis Babiajo con el
fin de contribuir a los trabajos, actividades y demas a@asqguara el cumplimiento de las facultades encomendadas, sin que, en ningln caso,
Fadzyky fl1a O02YLISGSYOALlF A IjdzS 02 NNB & LigfoRtis Begioh Nor del NNmttps:/Anf.grginkx/shddta/h.a RSt { A

Para la ejecucion del propdsito para el cual existe, la Regién Norte lleva a cabo diversas actividades y reunionesiouacecesd
detallan

Fecha Sesién Asuntos tratados Comisionadao Comisionada
que atiende
18/01/22 | 1ra. Sesion { Presentacion del informe de labores 262021 que abord los ejes| Ernesto Alejandro de la Rocha Montig
Ordinaria de: Amelia Lucia Martinez Portillo

Transparencia y acceso a la informacion,
Proteccion de datos personales,
Archivos y gestion documental,
Derechoshumanos e inclusion social.

aoop
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29/03/22 | 2da Sesion 1 Presentacién de las guias para el uso de lengoeleyente yequidad| Amelia Lucia Martinez Portillo
Ordinaria de género
1 Presentacion del plan de trabajo paradihgndstico de municipio
con menos de 70 mil habitantes
1 Presentacion de laherramienta INTEGRZA para accesibilidadie
grupos vulnerablesn portales web de sujetos obligados
1 Se presenta la metodologia para impulsar en la Region Nor|
participacion @ nifias y nifios en ebncurso para ser Comisionads
Comisionado Infantil 2022
1 Presentacion del proyecto de repositorio bibliografico digital e
pagina de INAI y de los Organismos Garantes, el cual conten
memoria de quienes han sido integranteée los Plenos de cad
institucion.
7/06/22 | 1ra. Sesion { Presentacion ddos programas nacional@&ROTAt PRONADATQS | Amelia Lucia MartineRortillo
Extraordinaria | Presentacion decentro de atencion virtualGAVINAIde INAL
1 Presentacion datonvenio de colaboracién para el fortalecimiento
la lucha contra la violencia de género en México,
I Se determina la fecha para la realizacion del taller regional
clasificacion y desclasificacion de la informacion.
11/08/22 | 2da.  Sesior§ Acciones de colaboracién para la implementaciéon de los progré Ernesto Alejandro de la Rocha Montig
Extraordinaria nacionales PROTAPRONADATOS Amelia Lucia Martinez Portillo
1 Presentacion delancurso regional e Transparente Orgullo de s
del Norte, se aprueba la convocataqria
1 Events programadopara atender el tema dsociedadabierta.
06/10/22 | 3ra. Sesion 1 Presentacion de situacion de PIN@r los ataquesjue se presentargn| Amelia lucia Martinez Portillo
Ordinaria ! Presentacion de avance®specto del diplomado en transparenc
acceso a la informacioén publica y proteccion de datos personales
1 Se informd del inicio daliplomado en Baj&aliforniaen octubre
1 Seguimiento a la difusion del concurgote Transparente,Orgullo de
Ser delNorte.
03/11/22 | 3ra. Sesion§ Conformacién del jurado calificador de participantes del concy Amelia Lucia Martinez Portillo

Extraordinaria

Arte TransparenteOrgullo deSer delNorte.
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Durante 202 la RegiorNorte convoé yrealizolasactividadessiguientes:
1. Presentacion de las guias orientadoras para grupos vulnerables

El 20 de mayo del afio que se informa se atendié el eventoaeptacion de las guias orientadoras para grupos vulnerables. Guias para
el ejercicio del Derecho de Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales de grupos en situacicabilidadilBarel
marco de esta presentacion se llevé dada frma de convenio deolaboracion entre Region Norte y la Comision Estatal para el Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Sinaloa para la implementacion de la Herramienta INTEEB&RAccesibilidad de personas con discapacidad
en los portals institucionales de los integrantes de la Regién. Este convenio fue signado por el Comisionado Presidente Ernestadliejandro
Rocha Montiglevento en el que estuvo la Comisionada Amelia Lucia Martinez Portillo.

2. Convenio Region NorteCEAIP

El 20 damayo de 2022, con la representacion del Instituto Chihuahuense paransparancia y Acceso a la Informacién Publica a través
del Comisionado Presidente Ernesto Alejandro de la Rocha Montiel y la Comisionada Amelia Lucia Martinez Portillo asenparfimipa del
convenio de colaboracion entre Organismo Garantes de la Region Norte y la Comision Estatal para la Informacion Plubloa jperé&ia
implementacién de la herramienta INTE@RApara accesibilidad de personas con discapacidad. En el rdareste evento se realizé la
LINS&aSyidGlOAsy RS f1 & aDdzNIF& LI NI St 92SNOAOA2 RSt 5SNROgHoskRE ! OOS
AAlGdzr OAsy RS @dz ySNIoAf ARIFRE
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3. Taller de Clasificacion de la Informacion

El 22 de julio sellevboa cabo ellallerde Clasificacion de la Informaci@rganizado por la regidon norte y promovido por los organismos
garantes que la conformaentre lossujetos obligados quatienden Este taller tuva34 asistentesSe contd con la presencia ldeComisionada
Amelia lucia Martinez Portillo y de los comisionados Ernesto Alejandro de la Rocha Meddifo Leyva Martinez. El taller se impartié en
modalidad virtual

4. 2do. Concurs@Arte Transparente, Orgullo de ser del Noéte

El concurso presentado en la sesién extraordinaria de la Regién Norte realizada el 11 detagwsin, periodo de registro que se
extendi6é al 27 de octubre. Se logré una participacion de 28 trabajos que fueron calificados para determinar quienesrseedares a los
premios establecido€l ICHITAIP colabor6 con esta actividad haciendo difusion del concursoestelasociales institucionales; por su page |
Comisionada Amelia lucia Martinez Portillo fungié como jurado califigeatarla selecciode ganadores.

X

REGION Q

CONOCE LA CONVOCATORIA AQuI

NORT

@)

Fecha limite de recepcién de tiobjos
27 de octubre de 2022

e LIAL @icai [ g g
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REUNIONES CONVOCADAS POR LAS COMISEMNEICABEL SISTEMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA

1- Comisién Juridica, de CriterigsResolucioneshttps://snt.org.mx/cjcr/?page_id=17
Fecha Tipo de Asuntos tratados Comisionado, Comisionada
reunion que atiende
17/01/22 | 1ra. Sesior { Presentacion de la convocatoria para participar en @io fde Ernesto Alejandro de la Rocha Montie
Ordinaria resoluciones relevantes, se aprueba convocatoria. Enviar resoluc
y criterios relevantes del OGL de los afos 2@09 21
2- Comision de Capacitacion, Educacién y Cultbtgps://snt.org.mx/ccec/?page _id=19
Fecha Tipo de Asuntos tratados Comisionado, Comisionada
reunion gue atiende
17/01/22 | 1ra. Sesion 1 Presentacion plan de trabajo Amelia Lucia Martinez Portillo
Extraordinaria | Propuesta de calendario de sesiones.
22/04/22 | 2da  Sesion § Capacitacion en PNT y nuevas tecnolqgias Amelia Lucia Martinez Portillo
Extraordinaria  Reporte de capacitacion
1 Presentacion del informe anual dapacitacion 2021
1 Red por una cultura de la transparencia
1 Presentacion del Programa de capacitacion aR@CAN2022
1 Presentacion deCuadernillod Derecho aSaber.
24/05/22 | 3ra. Sesion 1 Aprobacién delprograma de capacitacion 2022on éste se busc Amelia Lucia Martinez Portillo
Extraordinaria atender los aspectos comunes definidos por consenso en los Ta
de Planeacién de la RED Nacional por una Cultura de la Transpa
ademas de contribuir al objetivo especifico de los progral
nacionaés PROTAIPRONADATOS. Nacional de Proteccion de Ds¢
12/08/22 1 2da  Sesion  Presentacion PROTAPRONADATOS, Amelia Lucia MartineooRillo
Ordinaria 1 Presentacion de la estrategia de implementacion de los progre
nacionales
03/11/22 | 3ra Ssion T Resultados dgbrogramade capacitacion Amelia Lucia Martinez Portillo
Ordinaria {1 Presentaciondel manual de buenaspracticas en materia di

capacitacion en lo&rganismosGarantes
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15/12/22

4ta. Fsion | g
Extraordinaria

Presentacion del plan de trabajo 2023trategias

a) Diagnostico del nivel de profesionalizacion de los enlaces
capacitacion

b) Aula virtual en cada Organismo Garante. Objetivo autodigl
evaluacion final, generacion @@nstancias automéatico

c) Monitor de la transparencia y proteccion de datos person
(avisos de privacidad)

d) Fomento de investigaciones académicas

e) Capacitacién a poblacién en general

f) Red por una cultura de la transparencia

Amelia Lucia Mamiz Portillo

3- Comision de Vinculacion, Promocion, Difusion y Comunicacion Sddipk://snt.org.mx/cvpdcs/?page_id=20
La Comisionada Amelia Lucia Martinez Portillo fungié cameretaiia de estacomisién durante el afio 2022
Fecha Tipo de Asuntos tratados Comisionado, Comisionada
reunion que atiende
11/02/22 | 1lra Sesion 1 Aprobacién deplan detrabajo, Amelia Lucia Martinez Portillo
Ordinaria ! Homologacion de trabajos para difusion (videos)
i Toma de protesta de la comisionada Amelia Lucia Martinez P
comosecretaria de la comision.
29/04/22  2da Sesion | § Informe de avances del plan de trabajo aprobado Amelia Lucia Martinez Portillo
Ordinaria 1 Aprobacion de la realizacion de jarnada de difusion y reflexié
sobre los alcances y desafios de las Leyes de Proteccion de
Personales en Posesion de Particulares y Sujetos Obligados
1 PreSyilFOAsy RS fF LINRLMLSaGl RS
figura que tenga a su cargo la organizacion y difusion del tral
convocatorias y eventos de cada uno de los Organos Garan
Regiones que conforman el SNT
08/07/22 | 3ra. Ssion 1 < informa respecto del resultado de la encuesta de uso de len¢ Amelia Lucia Martinez Portillo

Ordinaria

ciudadang
Se solicita a los organismos garantes faltantes de contestar pu
enviar sus respuestas para completar el diagndéstico y hacer en
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del resulbdo final

09/09/22 | 4ta. sbn 1 Presentacién de acciones y estrategias de cooperacion y coordin Amelia Lucia Martinez Portillo
Ordinaria a seguir para la implementacion del Programa Nacional
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (PR@Tdé)
Programa Nacional de Proteccion de Datos Persor
(PRONADATOS) 202P26
23/09/22 | 1ra Ssion  Distribucion de lineas de accion de los programas PRO7 Amelia Lucia Martinez Portillo
Extraordinaria PRONADATOS vinculadas a la Comision
1 Presentacion de informde logrosdel plan de trabajpentre estos se
informa del fortalecimiento de la estrategia de posicionamiento d
Comision en redes sociales, se habilitd la red de facilitadores.
4- Comision de Tearlogias de la Informacion y Plataforma Nacional de Transparehttias://snt.org.mx/ctipnt/?page _id=19
Fecha Tipo de Asuntos tratados Comisionado, Comisionada
reunion que atiende
17/01/22 | 1ra Sesion 1 Presentacion del plan de trabajo Ernesto Alejandro de la Rocha Monti¢
Extraordinaria
15/03/22 | 1ra. Sesiony Informe de avances de la puesta en operacion del sistema SISA Ernesto Alejandro de la Rocha Montie
Ordinaria Plataforma Nacional d€ransparencia
1 Se informo que se esta desarrollando un buscador teméticc
resoluciones de recursos de revision para integrarlo a los !
existentes de la Plataforma Nacional de Transparencia.
13/05/22 | 2da  Sesion  Estatus que guardan los estados respecto del SIGEMIOM Ernesto Alejandro de la Rocha Montie

Ordinaria

= =

Estrategia para el uso de la ENT
Tema de portabilidad de datos por las entidades federativas.
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5- Comisiéon de Archivos y Gesti@ocumentalhttps://snt.org.mx/cagd/?page_id=20
Fecha Tipo de Asuntos tratados Comisionado, Comisionada
reunion gue atiende
17/01/22 | 1ra  Sesion  Aprobacion del plan de trabajo Amelia Lucia Martinez Portillo
Extraordinaria | Presentacion del proyecto de difusiéon y promociéon de la cul
archivistica,
f t NRLJzSadl RS FTO2YLJI 31 YASyG2 ¢
DSalAsy 520dzySyilf & ! RYAYAAD
9 Aplicacion para diagstico de archivas
07/11/22 | 1ra. Sesion  Diplomado de Archives Amelia Lucia Martinez Portillo
Ordinaria 9 Jornada anual de archivos INFQEM
6- Comision de Gobierno Abierto y Transparencia Proac{iviéns://snt.org.mx/cgatp/?page _id=19
Fecha Tipo de Asuntos tratados Comisionado, Comisionada
reunion que atiende
13/01/22 | 1ra. Sesior { Aprobacion de plan deabajo de la Comisign Amelia Lucia Martinez Portillo
Ordinaria 1 SE dio a conocer el estatus de la implementacion del proyect
apertura institucional en las entidades federativas,
1 Estatus del desarrollo del micrositio de la Comision,
1 Rol de difusion de las entidades federativas en redes &8
(Twitter).
03/02/22 | Reunién  de | Se realizd el seguimiento de los trabajos de implementacion del { Ernesto Alejandro de la Roch®ntiel
Trabajo de gobierno abierto y transparencia proactiva en el Estado Amelia Lucia Martinez Portillo
Chihuahua.
29/08/22 K 2da  Sesion { Presentacion del resultado del diagndstico realizado en materii Amelia Lucia Martinez Portillo
Ordinaria gobierno abierto, transparencia proactiva y politicas de acceso
informacién aplicado entre lasrganismos garantes locales
i Estrategias de colaboracién y cooperacion para la implementacio
PROTAI PRONADATOQS
1 Presentacion de la caja de herramientas de gobierno ahierto
i Estrategia Abramos México

Informe Anual de Actividades 20


https://snt.org.mx/cagd/?page_id=20
https://snt.org.mx/cgatp/?page_id=19

17/10/22

3ra Ssion 1 Presentacion y solicii de apoyo del Comisionadde INAI Adrian Amelia Lucia Martinez Portillo

Ordinaria Alcala para socializar la encuesta ciudadana en vias de generar
Pan de Accion de Gobierno Abierto de México aplicando la
estrategia deEstado Abierto,
1 Presentacion desstrategia de foros regionales para datos abiertos
1 Presentacion de estrategia para PLAN, DAI
1 Presentacion de convocatoria a sociedad abierta 2023
i Estrategia de implementacion PROTAIRONADATOS
7- Comision de Derechos Humanos, Equidad de Género e Inclusion Satial//snt.org.mx/cdheqgis/?page _id=17
Fecha Tipo de Asuntos tratados Comisionado, Comisnada
reunion que atiende
18/01/22 | 1ra.  Sesion § Presentacion y aprobacion del plan de trabajo 2022,
Ordinaria I Seguimiento al observatorio de resoluciones en materia de acce
la mformacpn con persp(_actlva de género y apllcamor) del proto Amelia Lucia Martinez Portillo
de referencia para aplicar la perspectiva de género en
resoluciones en materia de acceso a la informacién pgblica
1 Gonversatorio con la sociedad civil, propuesta de INAI.
29/06/22 | 1ra. Segin 1 Presentacion de Imiciativacdona una hora
Extraordinaria § t NBaSy Gl OAsy & &d20AFf ATl OAsy
RS [ Sy3dzr2S LyOfd2eSyasS & y?2
Informacion, Proteccién de Datos Personales y uso de las tecno Amelia Lucia Martinez Portillo
parapera Y & Yl &2NBaé¢ @& I GDdzNI
Discapacidad al ejercicio de los Derechos de Acceso a la Informe
t NPGSOOAsY RS .51 G2a tSNRER2YLIfS
12/08/22 | 2da.  Sesior § Designacion de nueva secretaria dedeision
Extraordinaria | Acciones y estrategias de cooperacion para la implementacion d
programas PROTAPRONADATOS AmeliaLucia Martinez Portillo
1 Avances para la firma del convenio de colaboracigara la
implementacionde la herramienta INTEGRA
12/09/22 2da  Sesion f Presentacion de avances de los ejes integrados en el plan de tr aAmelia Luciéartinez Portillo
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Ordinaria de la Comision

1 Seguimiento a la firma de colaboracion para la instalacién d
herramienta INTEGR2A

31/10/22 | 3ra. Sesbn | Aprobacion de la Guia orientadora para el adecuado manejo (
Extraordinaria |n_for[naC|on sob,r(_a migracion y trata de persor)ad(_a la Guia para ¢ Amelia Lucia Martinez Portillo
disefio de politicas publicas de transparencia y acceso
informacién con enfoque basado en derechos humanos
8- Comision de Rendicion de Cuentiagps://snt.org.mx/crccc/?page id=19
Fecha Tipo de Asuntos tratados Comisionado, Comisionada
reunion que atiende
18/01/22 | 1lra Sesion 1 Presentacion y aprobacion del plan de trabajo. Amelia Lucia Martinez Portillo
Extraordinaria
19/12/22 | 2da  Sesion § Se presenta el plan de trabajo de la comisi@ma 2023abordando Amelia Lucia Martinez Portillo

Extraordinaria los puntos:

- Propuesta det! talleres regionales (uno por regiGer) materia de
ética, profesionalizacion de los servidores publicos

- Seminario de vinculacion de los sistemas nacionales
transparencia, anticorrupcion y fiscalizagion

- Encuentros regionales con los integrantes de CPC lpcales

- Repositorio de mejores practisanticorrupcion

- Continuar con materiales de difusion como el ABC de la rend
de cuentas

- Implementacibn PROTAIPRONADATOS. realizar reuniones
trabajo para el seguimiento de avances y cumplimientdiriéas
en PROTAI, l[iheasen PRONADATOS
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COMISIONES UNIDAS

Fecha

Tipo de Comisiones

reunion

Asuntos tratados

Comisionado, Comisionadz
gue atiende

23/03/22

18/10/22

1ra. Sesiérn§ Comisiones Unidas de

Extraordinaria - Tecnologias de la

informacion y PNT,

- GobiernoAbiertoy

Transparencia Proactiva,
- IndicadoresEvaluacion e

Investigacion,

- Derechos humanagsEquidad
de Género e Inclusion Socia

Sesion I Comisiones Unidas
Extraordinara 5

- GobiernoAbierto y

Transparencia Proactiva

Juridica y de Resoluciones,

Carga de informacibn en PNT c
perspectiva de género.

Acuerdopara la realizacion ddduscador
de género. Desagregacion de informaci
por género para conocer quienes hac
uso del derecho de acceso a
informacion.

Analisis y discusion de la propuesta
reforma de los lineamientos par
determinar los catédlogos de publicacic
de informacién de interés publico y pa
la emision y evaluacion de préacticas |
transparencia proactiva

Amelia Lucia Martinez Portill
Ernesto Alejandro de la Roct
Montiel

Amelia Lucia Martinez Portill
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2.3 ASISTENCIA Y/O PARTICIPACION EN EVENTOS CONVOCADOS POR EL SISTEMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA

9 Premiacion del Concurso Nacional de Historieta Infanti

La Comisionada Amelia Lucia Martinez Portillo atendio la invitalgoiNAI para presenciate S@Sy i2 RS LINBYAl OAsy
bl OA2Yy Il f RS | realidzadd Ndr &sd instahcigl®venfose lievd a cabo el dia 14 de enero del 2022 en maathlidixta: presencial
desde el auditorio Alfonso Lujambio en CDMX y a través de plataformas virtuales, modalidad en la que estuvo presenienladaomis

S
et o i

@INAlmexico INAImx INAlmexico

M Presentacion de los buscadores tematicos de la PNT

El 26 de enero el Sistema Nacional de Trareqcia hizo la presentacion de los nuevos buscadores tematicos de la Plataforma Nacional.
Se presentaron cuatro nuevos buscadores que pretenden facilitar la busqueda de informacion en los temas de padron deidmnefici
servidores publicos sancionadg@sesupuesto anual asignado, ejercicio del presupudstocelebracion virtual se dio a conocer las ventajas con
gue cuentan estos buscadores y la utilidad que puede representar para quienes requieren informacién publica. La Comisaiaadacka
Martinez Portilloatendié virtualmenteel evento.Con los nuevos buscadores, a través de la PNT se podra acceder a informacion referente a:
Padron de beneficiarios, Servidores publicos sancionados, Presupuesto asignado anual y Ejercicio de los egresos fossupuesta
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PLATAFORMA NA INAL DE

TRANSPARENCIA

* Padrén de beneficiarios @%@

* Servidores publicos sancionados ég%

. =)
* Presupuesto anual asignado \:
P gnado =g

* Ejercicio del presupuesii | ijF

M Premiacion del Concurso Nacional de Cuento Juvenil

El Comisionado Presidente Ernesto Alejandro de la R
participé como integrante @l presidiumdel evento de premiacion de
Concurso Nacional de Cuento Juvenil 2021 organizado por el Inst
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Publig
Proteccién de Datos Personales (INAI) el cual se llevd a cabo el
enero de 2022 en la CDMSe contd también con la participacién de
Comisionada Amelia Lucia Martinez Portillo quien estuvo presen
través de la plataforma virtual. Se deghan esa edicién del concursg
la joven chihuahuense estudiante de preparatoria, Edith del Carmefii %
F., quienresulté ganadora del Primer Lugar en la Categoria B. %
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1 Presentacion del programa Ruta de la Privacidad

El28 de enero se realiz6 la inauguracion del programa de socializacién del derecho a la proteccion de datos personaletedaravés
Ruta dela Privacidago 22 St f SYlF aLYyGdStAISYOAl I NHAFAOALFEY LISNRELISOGAGIa & LIN
LINA @ @herdntB dug atendido por eComisionado President&rnesto Alejandro de la Rocha Montih forma pesencial y por la
comisionada Amelia Lucia Martinez Portillo en forma virtual. Este tuvo lugar en el Auditorio Alonso Lujambio del Ingtitutal Ne
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales erl@D)dii/o0 deeste evento fue reflexionasobre la
importancia del derecho humano a la proteccionddos personales ante el uso de la Inteligencia Artificial

- .
-
e

PRIVACID#

= >

1 Toma de protesta de la Comisionada Amelia Lucia Martinez Portillo como Secretaria @entasion de Vinculacién, Promocion,
Difusién y Comunicacion Social

En la 1ra. Sesid@rdinaria de la Comision citada, celebrada el 11 de febrero del afio que saafiarComisionada Amelia lucia Martinez
fue designada como Secretaria para el periodo 20222, en esta sesion se tomo la protesta correspondiente para asumir el cargo.
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1 Presentacion de los Lineamientos Generales de Clasificacion y Desclasifichelé informacion

El 18 de febrero del afio que se informa el Comisionado Ernesto Alejandro de la Rocha Montiel estuvo presente a través de medi
virtuales, en la presentacion de los Lineamientos Generales de Clasificacion y Desclasificadidardetadn,asi como par#a elaboracion de
versiones publicgevento convocado por la Comisién Juridica, de Criterios y Resoluciones.

1 Premiacion deRdo. Concurso Nacional de Periodismo de Investigacion

La Comisionada Amelia Lucia Martinez Portillo participé eerlamonia de premiacién del 2do Concurso Nacional de Periodismo de
Ly@SaiaAaal OAsy a9t @If2N) a20AFtf RSt RSNBOK2 RS | OOSkieo, Trandparente y T 2 N |
5 SY 2 ONredlikaO2 el 22 de marzo dafio en cursoLa Comisionada, en su caracter de Jurado Calificdelda categoria 2 de ensayo
periodisticq y ensu momento Coordinadora de la Comisién de Vinculacién, Promocién, Difusién y Comunicacion Social del SNT, instancia que
lanz6 la convocataoai al premiosefialéque el periodismo es una profesion imprescindible para la sociedad y la democracia ya que el periodismo
y el Derecho de Acceso a la Informacién se compaginan para una tarea trascendente como es transmitir masivamente lanrfeintagts
de la sociedad en gene¢aEn esta edicion se recibieron 59 trabajos provenientes de 17 entidades federativas.

Informe Anual de Actividades 20



. . O
INQI @' EVENTO DE PREMIACION inoi[é @, E EVENTO DE PREMIACIOJ

2P0

CONCURSO
NACIONAL

SPERIODISMO DE

INVESTIGACION

2D0

CONCURSO
NACIONAL

PERIODISMO

Ir:lVESTIGACION

=2021

Amelia Lucia Martinez Portill

Jurado g ofroea Coondinadara de fa Comsin de inculacin Promacitn Difusin g Comsicacitn Socal

22 DE MARZO DE 2022 o inaimexico 0 INAImx o INAImexico

22 DE MARZO DE 2

1 Taller de implementacion PROTAPRONADATOS 202P26

El 25 de marzo del afio que se informa se llevé a cabo, por la Séciejativa del Sistema Nacional de Transparencia, el taller de
implementacién de los nuevos programas nacionales PROFRONADATOS, los cuales se operaran de 2022 a 2026. El objetivo del taller es la
coordinaciéon de esfuerzos rumbo a la implementacion deplagyramas a través de la colaboracién, promocion, difusion y articulacion
permanente para el fortalecimiento del ejercicio de acceso a la informacién y proteccion de datos personales. Este &#adifie por la
Comisionada Amelia Lucia Martinez Ploril por personal de la Coordinacién de Planeagi@eguimientalel ICHITAIP, asi como enlaces de los
programas de los Organismos Garantes de todo el Pais.

inoi & Taller de Implementacion:
. PROTAI y PRONADATOS
022- 2028
P .‘ Antecedentes del
@ T \ Sistema Nacional de Transparencia

StsTima Nacowas
DF TRARSPARENCIA
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91 Presentacion de funcionalidades de PNT

Durante el evento de presentacion de las nuefueionalidades de la PNT, que se desarrollé en formato hibrido el pasado 31 de Marzo,
se hizo menciéon de gueéChihuahua es la primera entidad del pais en contar con un esquema dentro del Sistema de Comunicacion entre
Organismos Garantes y Sujetos Obliga@COMque permite enviar una respuesta complementaria al recurrente por parte del Sujeto Obligado
en la etapa de sustanciacion del expediente, lo que permite acortar el tiempo de respuesta al solicitante de informecédno Blle atendido

en formapresencial por el Comisionado Presidente Ernesto Alejandro de la Rocha, y a distancia por la Comisionada Amelia Lucia Martine
Portillo.
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1 Jornada deDifusion y Reflexion sobre losAlcances yDesafios de las Leyes de Proteccion de Datos Personalesosasi®n de

Particulares y Sujetos Obligados

El 7 de junio del afio que se informa, la Comisionada Amelia Lucia Martinez Portillo, en su calidad de Secretaria aécoiésida Ide
Vinculacion, Promocién, Difusién y Comunicacion, participd con un meesgjausura del eventdsta Jornada, fue convocada por la Comision
de Proteccién de Datos Personales y la Comisién de Vinculacion, Promocion, Difusion y Comunicacion del SNT, en caaldosaéigarmmos
garantes de INFOEM y el INFOCDMX, asi conaxldtdel de Estudios Superiores Acatlan de la Universidad Nacional Autbnoma de México y

RSal NNRffFRF RS YIYSNI} KNONRRI I
9N} S5A3IAGEHEE & &/ dzYLX AYASYyG2 RS
inteNy I OA2yltSa @& o0dzSylka LINY OGAaOl a
CEU San Pablo, Madrid.

Proteccion de datos personales y privacidad de las
personas, derechos clave para el desarrollo de la sociedad:
Comisionada Amelia Lucia Martinez
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Jomnada de difusion y reflexion, sobre los aicances y desafios de las Leyes de Proleccion de Dalos Personales en Posesion de Particulares y Syjetos Obligados
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M Sesidénintroductoria de lalniciativa delnfraestructuraAbierta
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@ [/ 2YyGNIGFOA2ySa ' 0ASNIFAY [/ FLI OAGEFOAsY LI N¥ fF 3 8ualY biyoohjetiyp fuRS / 2 Y
dar a conocer aspectos relevantes sobre la implementacién de iniciativas internacionales de datos abiertos en México, egiar@mn el
formato del documento de Compromiso de publicacién que sera completado por parte de liefppates en el RETO. Esta actividad tuvo lugar
el 8 de junio de 2022 en modalidad virtual.

Reto de Apertura: Infraestructura Abierta 2022

el Conseja Impulsor v
' & gobiermos « Instituciones municipales. estatales o federales
22 swinies etiligedos wbicaidon en ¥ entidades fedetatives

\.’

9 Tercer Foro de Resoluciones Relevantes

En el tercer Foro de Resoluciones Relevantes, organizado gomasion Juridica, de Criterios y Resoluciones del Sistetianal de
Transparenciase llevo a cabel 10 de junio de 2022n la ciudad de Guadalajara, Jalisen,el cual £€Comisionado Presidente del Instituto
Chihuahuense para la Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (ICHITAIP) Ernesto AligadRdcbal®lontiel y la Comisionada Amelia
Lucia Martinez Portillo, presentaron dos casos relevantes resueltad ptenodel Organo Garante de Chihuahu@as resoluciones presentadas
fueron ICHITIAP/RR/406/2020 de la ponencia de la Comisionada AmadidlantnezPortillo, y la resolucion ICHITAIP/B8Z/2020a cargo del
Comisionado Prsidente Ernesto Alejandro de la Rocha MoAliglvento asistio también el Dr. Jesus Manuel Guerrero Rodriguez, Secretario
Ejecutivode este Organismo Garante
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1 Conmemoracion de los 20 afios de las Leyes de Transparencia en México

El Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales (INAQGeddizgnio de
2022, elevento de conmemoraciéon de los 20os de las leyes de transparencia en México, al cual convocé a los y las integrantes del Sistema
Nacional de Transparenci&l evento realizado en modalidaibridafue atendido por la Comisionada Amelia Lucia Martinez Podill@&ste se
presento los aances y retos desde la promulgacion de la primiesade Transparencia en México, la Ley Federal de Transparencia publicada en
el Diario Oficial de la Federacion el 11 de junio de 2002, hasta la normativa actual que opera en el Pais.

ITAIPUE Javier GB

1 Colegio Electorgbara laHeccion deCoordinadores de lagnstancias del SNT

La Comisionada Amelia Lucia Martinez Portillo, en representacion de la Regién Norte, se integra al Colegio Electoralerelptmnsab
coordinar y ejecutar gbroceso electoral para renovar las directivas de las Instancias del Sistema Nacional de Traiasfiebetie octubre se
instalé el Colegio Electoral y lleva a cabo su primera reutgdtrabajq en éstase aprobd la convocatoria para el proceso electoral 2@22
cronograma para las etapas del processi como la determinacion para que la eleca@mealizara de manera remota en tiempo real, mediante
el uso de las tecnologias de la informacion y comunicacion, con la finalidad de ejercer la emision del voto por diaha plieng galidez,
conforme al procedimiento previsto en la fraccion Xl deicalo 2 y el articulo 20 de los Lineamientos para la Eleccion y/o Reeleccion de
Coordinaciones
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PROCESO DE ELECCION Y/O REELECCION DE LAS COORDINACIONES DE LAS INSTANCIAS DEL SNT, A CELEBRARSE ESTE ANO 2021

AsF inoi @ EER w.neal
Elecciones ,

de Coordinaciones
del Sistema Nacional
de Transparencia

..............

Z AP xp 8 @

H 4 de noviembre se llevd a cahma sesion @egio Hectoral en la ge analizaron y previeron los plazos, requisitos, acuerdos y
notificacion de los regtros, asi como las fases o etapas en que se llevara a cabo la eleccion de los Coordinadores de Comision, Regién o de
Organismos Garantes

y

f ,./’ e
I -
l \ r Daniel Atalo Nav... Secretaria Ejecut...

El seguimiento de los trabajos deblegio Electoral se realizé la terceesion de trabajo realizada el 15 deviembre, sesion en la que la
I 2YA&A2yFRE 1 YSEALF [ dzONF al NINyST t2NIAff2% O2Y2 Ay (bsHANdrrgmieSta RSt O
para la Emision del Voto Electrénico para el Proceso de la Jornada Electiva 2022 ¢led ® 5SS A 3dzZ- € F2NXI &S | LINRPO S
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Horarios, para llevar a cabo la eleccion y/o reeleccion de Coordinaciones de las Comisiones Ordinarias, de las Coodiindegidesy la
Coordinacién de Organismos Garantes de las EntidadedNBedeA @ & RSt {b¢X | NBFfATFNBS St Ho @& Hn

El 22 de noviembre, en la Cd. De Durangaesebrdla 4ta Sesion deTrabajo del Colegio Electoral en la cual se realizé la insaculacién de
los integrantes del Colegio que estarian en cada una de las mesas receptoras de votacion, asi miso se instalé la sasitte petntolegio
Electoral para la Jornada que se desarr@dlal 22 y 23 de noviembre.
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El 23de noviembre, primer dia de la jornada electoral, se eligié a quienes coordina@omisEones tematicadel Sistema Nacional de
Transparencia. Este dia el Comisionado Presidente Ernesto Alejandro de la Rodbh toenh participd como aspirante a dirigir la Comision de
Indicadores, Evaluacion e Investigacion, fue elegido como Coordinador al obtener el mayor nimero de votos.

En sede alterna, el mismo 23 de noviemt@kPleno de INAI retomé las sesiones pnesles realizando su sesién ordinaga el museo
de Francisco Villa en la Gtk Durango. En esta sesion se cont6 con la presencia de Comisionados y Comisionadas de los Organismos Garantes
del Pais que se dieron cita en la Cd. De Durango para el preleesoral de las instancias del Sistema Nacional de Taarspa.

VIGLUIIG Uy sy .
Durango &

23 DE NOVIEMBRE
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En el marco de las elecciones de las instancias del Sistema Nacional de Transparencia, se realiz6 una reunion del &€ahde]SGE&n
en el cual los titulares de las Comisionesmdticas que dejaran el cargo, presentaron un informe de actividades. La Comisionada Amelia Lucia
Martinez Portillo, en su calidad de Secretaria de la Com@g@oWinculacion, Promocion, Difusion y Comunicacion Spieaknté el informe
correspondiente.

Elecciones
% e Coordinaciones del Sistema
Naciona! de Transparencia

;

Durante el egundo dia de la jornada electoral 24 de noviembrese realizo l@leccion de coordinadores regionales y coordinador de
OrganismogGarantesconcluyendo asi el proceso electoral y con el cierre si¢réhajos del Colegio Electoral 2022.

wiNEG

'»'}‘!!!ﬂ!\‘l-w
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El 31 de octubre y 1° de noviembre se realizé por parte de INAI y Sistema Nacional de Transparencia, el Encuentro IN2leioDAll de
20222023 en el cual el Comisionado Presidente Ernesto Alejandro de la Rocha Montiel, ratificd el compromiso delChstitathuense para
la Transparencia y Acceso a la Informacidon Puablica para continuar con los trabajos de este programa nacional.
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El 3 de diciembrale 2022 el Comisionado Presidenternesto Alejandro de la Rocha Montiel particgomo comentarista del libro
"Batallas, Derrotas, Victorias, Cronicas y Trazos de la Conquista del Derecho de Acceso a la Informacion en Méxicad@stinsedse realizé
en el marco de l&eria Interna@inal del Librale Guadalajara, Jalisco.
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2.4 PARTICIPACION EN LAS POLITICAS PUBLICAS DEL SNT

Programas NacionaleBROTA{ PRONADATOS

El ICHITAIP participa activamente les programas nacionales d@ansparencia y Acceso a la Informacion, y de Pridteate Datos
Personales del SNT (PROJRRONADATOS) a través de los cuales se busca, via PROTAI fortalecer el cumplimiento normativo, la difusién, la
capacitacion, la profesionalizacion y los procedimientos institucionales de la garantia progreddesmedbb deAcceso a ldnformacion, la
transparencia y la rendicion de cuentas; y via PRONADATOS fortalecer las instituciones vinculadas con la proteccigred®rizess para
generar un beneficio palpable en la poblacién sobre su tratamiento de datesmmales en el pais.
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Durante el afio 2022 los programas nacionaRROTA] PRONADATO&stuvieron en proceso de actualizacion para su aplicacion para el
periodo 20222026.Por parte de ICHITAIR atendieron convocatorias para mesas de trabajo orientadas a hacer propuestas para la integracion
de los nuevos programas. A través de $asionesde las Instanciaslel Sistema Nacional de Transparencia, Comisionados y Comisionada
aportaron propuestas de actividades que pueden realizarse a través de los Organismos Garantes y/o sujetos obligadesdastds at la
convocatoria de la SecretariaEijtiva del Sistema Nacional.

Los programas nacionaleBROTAI PRONADATO3022-2026 fueron aprobados por el Consejo General Sistema Nacional de
Transparencia en la sesion extraordinaria del 17 de mayo del afio que se informa.

Al cierre ded primera ediion de logprogramas nacionales, el ICHITAIP realizé actividades que aportaron a la implementacion logrando
llevar a cabo 411 actividades que se realizaron durante los cuatro afios de implementacion de los programas

2018 42 49 11 102
2019 42 49 11 102
2020 38 49 10 97
2021 46 53 11 110
total 168 200 43 411

Las actividades que abarcan ambos programas se refieren a aquellas enfocadas en la Gestién Documental y Administrasion Archiv

El PROTAbntempla 5 ejes en ggue ICHITAIRaliz6 168 actividadesegun el siguiente detalle

PROTAI

Eje 2018 2019 2020 2021
Derecho de Aceso a lanformacion 8 12 10 11
Derechos Humanos, Perspectiva de Género e Inclusion So 1 1 1 1
GobiernoAbierto, Transparencia Proactivay SIPOT 4 4 7 9
Promocion, Difusion y Fomento de la Cultura de Transpare 25 17 19 22
Rendicion de Cuentas 4 6 1 3
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En lo que refiere al PRONADATOS, el Instituto se comprometié emgibBes que se distribuyen en los siguientes ejes:

PRONADATOS
Eje 2018 2019 2020 2021
Acciones preventivas en materia de proteccion de da 1 1 1 1
Capacitacion a los responsables en materia de proteccio 7 8 8 8
Educacion y cultura de proteccion de datos personales ent 27 32 26 27
Ejercicio de los derechos ARCO y de portabilidad 10 6 11 10
Implementacién y Mantenimiento de un Sistema de Gestior 0 0 0 1
Monitoreo, seguimiento, y verificacién de metas 4 3 3 1
Perspectiva normativa con enfoque de politica publica 0 2 0 5

AMBOS

Eje 2018 2019 2020 2021
Gestién documental y administracion de archivos 11 11 10 11

El Instituto Chihuahuense para TEransparencia y Acceso a la Informacion Publica fue reconocido por el Sistema Nacional de
Transparencia@urante la semana de evaluacioén 20par el trabajo realizado en el marco de los programas nacionales PRPROINADATOS.

Plan de Socializacién dBlerecho de Acceso a la Informaci@ifLAN DAI)

El Derecho de Acceso a lainformacion (DAI) es una herramienta valiosa que contribuye a transparentar la gestion publica v,
potencialmente, a prevenir la corrupcion. La experiencia ha mostrado que cuestedoderecho se ensefia, se transmite y se ejerce
estratégicamente, se abre un abanico de posibilidades para su uspariejemplo, puede incrementar la participacion ciudadana en la toma de
decisiones y, por tanto, aumentar la incidencia de la poblapem generar beneficios a su comunidad. En tal virtud, el Plan Nacional de
Socializacion del Derecho de Acceso a la Informacion (PLAN DAI) se concibe como una politica publica cuyo objetivongesietes el
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aprovechamiento del derecho de acceslaanformacion (DAI) por parte de la poblacion, principalmente los grupos sociales vulnerables. Se trata
de un esfuerzo interinstitucional de caracter nacional que tiene como figura central a las personas facilitadoras delaCincicin esta
orientadaa la socializacion del derecho, particularmente en el aprovechamiento del mismo.

En 2022 el Organismo Garante de Chihuahua fue de los primeros estados en sumarse al Plan DAI impulsado por el Instiude Nacio
Transparencia, Acceso a la Informacion gtéticion de Datos Personales (INA)mando a este objetivo la participacién de la Universidad
Autonoma de Chihuahuyaa través de la Facultad de Zootecnia y Ecologia, al Colegio de Ingenieros en Ecologia de Chihuahua A.C., y a la
asociacion civil Ecolagy Comunidad Sustentable; el Instituto Chihuahuense para la Transparencia y Acceso a la Informacion Publica fugié como
coordinador de la Red Local de Socializacion y el INAI como coordinador de la Red Nacional de Socializacion y asedergelan@adeocal

Para este ejercicieeinvolucréa tres estudiantesle Ingenieria en Ecologfie la Facultad de Zootecnia de la Universidad Autbnoma de
Chihuahua (UACHJaulina Flores Olson, Jimena Guadalupe Martinez Berroteran y Alvaro Eduardo Lépez tapoésejerciendoel Derecho
de Acceso a la Informacion (DA)través de solicitudes de informacid@btuvieron datos que loBevo a emitir un juicio coincidente tras haber
obtenido un éxito global en sus proyectes, los cuale$ue parte importante ekjercicio de acceso a la informacién: el DAl es una herramienta
facil de utilizar y al alcance de todas las personas.

Para cumplir con este ejercicio, empezaron por establecer un proyecto académico que los llevara a la interrelacion emdg tamp
préactica de lo que pueden encontrar en su entorno y las herramientas a las que pueden recurrir para enfremtasi@ caso en concreto, el
acceso a la informacién publica. La calidad del agua fue el punto en comun para analizar y asi, acudié cadanaginaderal@l Sujeto Obligado
Junta Municipal de Agua y Saneamiento de Chihuahua (JMAS) para, mediante una solicitud de informacion, obtener los gat@s soase
trabajo.

Al concluir la investigacioén, los tres coincidieron en que el DAI les fue dadiplara realizar stiabajo; en que es una herramienta facil
de usary que se trata de un derecho a exigir porgue es de incumbencia para toda la sociedad. Para ello, el esfuerzo personaldegraeja u
satisfaccion, el haber podido concluir a cabalida proyecto que los involucré con la gente de su comunidad a la que sirvieron alertando sobre
una situacion de riesgo a su salud, aoformacion efectiva relacionada cda concentracion déliior en el agua destinada al consumo _humano
lo que es urfactor de riesgapara la salud. En estgercicio se logré impactar un total de 208 personas que se formaron como facilitadoras del
DAL, asi como a las personas que asistieron a las jornadas ciudadanas de socializacion superando los objetivos planteados

El rabajo realizado fue reconocido como caso de éxito y expuesto en mesas tematicas rubo a la integracion del nuevo programa de
acceso a la informacion PROTAI realizadas el 15y 16 de febrero del afio que se informa.
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3. VINCULACION INTERINSTITUCIONAL DEL ICHITAIP
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3.1 CONVENIOS SIGNADOS POR EL ICHITAIP DURANTIEL ANO

El Instituto, en atencion a las atribuciones determinadas en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Putdiba diel Es
Chihuahua, articulo 19 apartado B, fraccion X incisos b, ¢, d y e, realiza convenios de colaboracion con instituciasgs grglliismode la
sociedad civiton el objetivo de generar una sinergia de trabajo y colaboracion para la difusion y promedi@derechos que tutela.

Para el afio 2022 el Pleno del Instituto aprobé celebedsconvenios de colaboracién

1- ICHITAIR Confederacion Patronal de la Republica Mexicana Chihuahua (COPARMEX Chihuahua)

2- ICHITAIPCentro Empresarial déuauhtémoc ¥ (COPARMEX Cuauhtémoc)

3- ICHITAIR Colegio de Bachilleres de Chihuahua (COBACH)

4- ICHITAIR Municipio de Ciudad Juargzhih.

5- ICHITAIR Comisién Estatal para el Acceso a la Informacién Publica de Sinaloa (CEALP)

6- ICHITAIR Tribunal Superior ddusticia y del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado de Chihuahua

El objetivo general de los convenies establecer las bases, mecanismos y compromisos de colaboracionaanir@s instituciones para
contribuir conaccionesorientadasal fortalecimiento de la cultura de la transparencia, la proteccion de datos personales y su portabilidad, asi
como difundir entre la sociedad en general los beneficios de la transparencia, la rendicién de cuentas, la transparetica [aea@racticas de
gobierno abierto y la participacién ciudadana.

ICHITAIR, COPARMEX Chihuahua

H 27 de mayo de 2022n el marco de la celebracion de la asamblea anual de COPAFR
Chihuahua, anteempresarios que integran la Confederacién Patronal de la Republica Mex
delegacién Cuauhtémoc, Nuevo Casas Grandes, Parral y Chihelaiamisionado Presidenkrnesto
Alejandro de la Rocha Montiel encabezé la firma de convenio de colabo@adsigna ICHITAIP co
esta camara empresariaépresentac por Salvador Enrique Carrejo Orozé&ste convenio se firma
con el objetivo de establecer estrategias y trabajoconjunto para el fortalecimiento y difusion de
cultura de la transparencia, la proteccion de datos personales y su portabilidad, ademés ‘
transparencia proactiva, rendicion de cuentas y nuevos esquemas de gobierno abierto.
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ICHITAIR, COPARMEXu@uhtémoc

En el marco del encuentro para la Socializacion de la Plataforma Nacional de
Transparencia y el Plan de Derecho de Acceso a la Informacion en el sector empegsigial
de junio de 2022 el ICHITAIP y la Coparmex Cuauhtémoc firmaron un canwdmi
colaboracién gue los compromete a realizar acciones para el fortalecimiento de la cultura de
la transparencia, la proteccién de datos personales y su portabilidad, ademéas de difundir
entre la sociedad los beneficios de la transparencia, la rendi@arudntas, la transparencia
proactiva, las practicas de gobierno abierto y la participacion ciudadandirma estuvo a
cargo del Comisionado Presidente del ICHITAIP, Ernesto Alejandro de la Rocha Montiel y del
Presidente de la Coparmex Cuauhtémoc, Lias| Pineda Santos.

ICHITAIR COBACH Colegio de Bachilleres del Estado de Chihuahua

El' 5 de julio deafo que se informa,le€Comisionado Presidente del Institut@:
Chihuahuense para la Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (IC
Ernesto Aejandro de la Rocha Montiel, encabez6 la firma de convenio
colaboracién a fin de coordinar diversas estrategias y actividades para la difusid
Derecho deAcceso a lanformacion y laProteccién dedatosPersonales con el Colegig
de Bachilleres de Hihuahua, representado por JesUs Fernandez Zamora, Abog
General de la institucién educativa y representante del Director General del Sis
COBACH, Marco Licon Badziamaron como testigos de honor la Comisionada Ame
Lucia Martinez Portillo y lacLRaquel Amelia Herrera Cano, Titular de la Unidad
Transparencia del COBACH
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ICHITAIR, MUNICIPIO DE JUAREZ

Con el objetivo de cumplir las directrices del Pleno del ICHITAIP de incentivar los
trabajos en diversas partes de la entidad, se firmécanvenio con el Ayuntamiento de
Juérez, el cual permitira continuar con la tarea de socializacién del derecho de acceso a la
informacién pulblica, transparencia proactiva, ademas de la proteccion de datos personales
el 25 de agosto de 2022 se firma el cenio de coordinacién y colaboracion con el
Municipio de JuarezEl convenio fue firmado por el Comisionado Presidente Ernesto
Alejandro de la Rocha Montiel por parte del ICHITAIP, y por el Presidente Municipal de Cd.
JuarezZCruz Pérez Cuellar.

Construye ICHITAIP alianzas con instituciones
para aumentar presencia en Juarez

ICHITAIR, CEAP COMISION ESTATAL PARA EL ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DE SINALOA

El 2 de septiembre de 2022 se firma convenio de colaboracion con la Comision_
Estatal para el Acceso a la Informacion Publica de Sjin@lBAlPteniendo por objeto " .
principal la colaboracion y cooperacion entagnbas institucionegpara que de manera )
conjunta coordinen el uso e implementacion de la herramienta web de accesibilidadm
personas comnliscapacidades denominadidTEGRA, disefiada por CEAIP, que ofrece
lector de voz, contraste de colores en pantalla, ampliacion y separacién de imagenes;.guile
de lectura y otras funciones de utilidad, en las paginas o portales en Internet d
sujetos obligados a que se refiere la Ley de Transparencia y Acceso a la Infor
Publica del Estado de Chihuahua.

El CEAIP proporcibnde manera gratuita la herramientaveb INTEGRAR al
Instituto para que éstea su vez, la promueva entre los sujetos obligados en materia de
transparencia y acceso a la informacion #@stado de Chihualm y, en su caso, se
implemente en sus paginas o portales de Internet.
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ICHITAIR, TSJ Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado de Chihuahua

El 13 de septiembre de 2022 se firma convenio con el TribunaltiBude Justicia y del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del
Estado de Chihuahua con el fin de establecer las bases, mecanismos y compromisos de colaboracién, para la instrumectia@oénde)
estrategias y actividades dirigidas al fortaleieinto, promocion y difusion de la cultura de la transparencia, el derecho humano de acceso a la
informacién, el derecho humano a la proteccién de datos personales y la rendiciébn de cuentas, asi como de impulsar undesdusinm
Abierta que redunde emayor eficiencia en el quehacer de los tribunales para garantizar la equidad en el acceso a la justicia y abonar a la
legitimidad de las instituciones impartidoras de justicia.

Asmismo, tiene como proposito el intercambio de experiencias en la formadanapacitacion del personal en materia de derecho de
acceso a lanformaciénpublica, derecho a lgroteccion dedatos personales yportabilidad, asi como en temas de formacién y actualizacién
judicial, propiciando en este contexto la organizacion deasirdiplomados, seminarios, maestrias, conferencias, talleres y demas actividades
similares que contribuyan a la realizacion de los fines institucionales.

Por parte del ICHITAIP firmé el Comisionado Presidente Ernesto Alejandro de la Rocha Montielyilmamad Superior de Justicia del
Estado la Magistrada Presidente, Myriam Victoria Hernandez Acosta; ademas de que como testigos de honor firmaron ladaodskiona
ICHITAIP, Amelia Lucia Martinez Portillo y por el TSJE, Victor Armando Gonzalede@asteola Unidad de Transparencia y el Consejero
Presidente de la Comision de Vigilancia del Consejo de la Judicatura, Magistrado Francisco Javier Acosta Molina, adearasotelao
presencia del Secretario General, Fernando Mendoza.
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3.2ACCIONES EN EL MARCO DE LOS CONVENIOS INSTITUCIONALES
En seguimiento a los convenios institucionales firmados por ICHITAIP con las diversas instancias, durante el afio qua se infor

realizaron las siguientes actividades derivadas de los mismos:
1- Seinsala en la pagina web institucional la herramienta de accesibilidad INFTE@RAorcionada por la Comisién de Transparencia de
Sinaloa. Esta herramienta busca ser un motor de accesibilidad en la navegacién web para personas que tienen algunadliscapacid

hitaip

Instituto Chihuahuense para la Transparencia

y Acceso a la Informacién Publica

9 Av. Teofilo Borunda Ortiz #2009 Cal. Los Arquitos C.P. 31205 :"."\
Qi Tel. (614) 201 33 00

icacién Secial »  Selieita informacién pablica 5 datos pes

encia v  Comunica

# Conbeenos w  Pleno v  Transpar

Transparencia Incluyente

Con el objetivo de contribuir a la igualdad social se presentan los siguientes materiales a fin de que los grupos en estado de
vulnerabilidad de la entidad puedan tener el pleno ejercicio de los derechos de acceso  la informacién pablica y la proteccion de datos

‘l lo : ACCESIBFL!DAD

2- Derivado del convenio de colaboracion con el Tribunal Superior de Justicialhed/orld Justice Projecse desprende la realizacion
y S | KAWdz KXD N, widaY'd G |

del seminario denominadax { SYAY | NA2 RS WdzaGAOAlF ! 6ASNIIF Sy
dirigido apersonaldel Tribunal Superior de Justicia y extendiendo la invitacion a sujetos obligados del Estado de ChEsiehua

personales.

seminario fue transmitido a través de las redes sociales institucionales.
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ﬁl lcistal &R\ World Justice @

A Project
= ? JUSTICIA

; )
RUMBO A LA CONSTRUCCION
DE UNA POLITICA DE

JUSTICIA ABIERTA €9 .

”

MODALIDAD VIRTUAL: 6 MODULOS

18:00 a 20:00 hrs / CDMX
17:00 a 19:00 hrs / Chihuahua o @ICHITAIPOficial 0 @Ichitaip

Todos los jueves ()

Del 13 OCT
al 08 DIC del 2022

3. El Comisionado Presidente del ICHITAIP, Ernesto Alejandro De la Rocha Montieb gartleipnauguracion del Ill Foro Anual de
Transparencia que se realizo el 25 de agosto en Ciudad Juarez, Chifudttiy G 2 Sy St  Odz f A Y LI indadreligerite: O2 y F S 1
D20ASNY2 |0ASNI2 @& (GNIyaLlk NByOALl LI NI Presidetitc dédcribib losCeBoNaHeLA® Acsegada 9y
informacion publica, asi como los sistemas que utiliza éste 6rgano garante para supervisaay eh\@lmplimiento por parte de los sujetos
obligados de la publicaciéon de la informacion que deben dar a conocer de manera obligatoria confaynenala materia, a través de la
Plataforma Nacional de Transparencia y sus paginas web.

AT
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3.3SISTEMA ESTAL ANTICORRUPCION

De acuerdo a lo dispuesto en el articulo 10, fraccién VI de la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de Ghipeato@a que
presicke el Pleno del ICHITA#? integrante del Comité Coordinador del Sistema Estatal AnticorrugSibA)de la misma forma se encuentran
representadas la Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion, la Auditoria Superior del Estado, la Secretag&uleP lebliande

Gobierno del Estado, el Consejo de la Judicatura, el Tribunal de Justicia Adtiviaigtel Comité Estatal de Participacion Ciudadana, siendo ésta

ltima persona quien preside el Comité Coordinador.

De la misma maneréa persona que preside el Pleras integrante del Organo de Gobierno de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcion éstees unorganismo descentralizado del Poder Ejecutivo encargado de brindar apoyo técnico al Comité Coordinador Estatal.

Durante el afio que se informa se dio seguimiento a las reuniones del Comité Coordinador y del Organo de Gabmra®s se

realizaron en las siguientes fechas:

Sesiones del Comité Coordinador

Numero de sesion
Segunda Sesion Ordinaria
Primera Sesion Extraordinaria
Tercera Sesion Ordinaria
Cuarta Sesion Ordinaria
Quinta Sesiéon Ordinaria
Segunda Sesion Extraordinaria
Séptima Sesién Ordinaria
Octava Sesion Ordinaria

Décima SesiéOrdinaria

Fecha
28 de febrero de 2022
22 de marzo de 2022
11 de marzo de022
22 de abril de 2022
20 de mayo de 2022
1 de julio de 2022
8 de julio de 2022
19 de agosto de 2022
21 de octubre de 2022
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Sesiones del Organo de Gobierno

Numero de sesion Fecha
Primera Sesion Ordinaria 28 de febrero de 2022
Primera Sesion Extraordinaria 22 de marzo de 2022
Segunda Sesion Ordinaria 22 de abril de 2022
Segund&esion Extraordinaria 20 de mayo de 2022
Tercera Sesion Ordinaria 8 de julio de 2022
Tercera Sesion Extraordinaria 10 de octubre de 2022
Cuarta Sesion Ordinaria 21 de octubre de 2022

3.4 CONSEJO ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA

H Instituto Chihuahuense para la Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, al igual que los otros organismasnedestituc
autobnomos,de conformidad con lo dispuesto por la Ley de Mejora Regulatoria del Estado de Chihuahua en sus articaks6h0Xfry 11
fraccion | participa como invitado especial, con derecheoa,pero sin votgen el Consejo Estatde Mejora Regulatoria

En ese sentido, durante el afio que se informa, se atendieron las sesiones del Consejo Estatal de Mejora Réggilatalies se detallan a
continuacion:

Sesioneglel Consejo Estatal de Mejora Regulatoria

Numero de sesion Fecha
Quinta Sesiéon Ordinaria 31 de marzo de 2022
Segunda Sesién Extraordinaria 28 de junio de 2022
Sexta Sesién Ordinaria 15 dediciembre de 2022
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4. SISTEMA DE INFORMACION PUBLICA
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4.1 PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA

El Sistema de Informacion Publitabaja a través del Sistema de Solicitudes de Acceso a la InformaciGropésado a través de la
Plataforma Nacional de Transparencia, en el cual se realiete de solicitudes de informaci@miblicay parael ejercicio ddos Deechosde
Acceso,Rectificacién Cancelacién yOposicion ARCQ asi como de portabilidaen materia de proteccion de datos persongleste sistema a
partir del 13 de septiembre de 202fecha en la quee liberd por parte de INAI, el cual reem@dat uso del Sistema INFOMEX mismo que fue
utilizado desde 1 de enero de 2007 hasta el 13 de septierb 2021.

H SISAI 2,(es la dltima version en uséye disefiado, programado y puesto en operacion por el Sistema Nacional de Transparencia a
través del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccién de Datate®¢iNa)el ICHITAIP siguié las
guias y tiempos de cada etapa para la migracion del sistema INFOMEX a SAS#drfirtGle su implementacion y durante todo 2022, a través de
la Direccion de Capacitacipse realizaron los cursos necesari@sgpsocifizar entre los sujetos obligados del Estado el nuevo sistema para la
atencion de solicitudes de informacigrde proteccion de datos personalasravésSISAI 2.0

El Instituto migré las bases de datos de solicitudes presentadas a través de INFOMEBMepstas pudieran estar a disposicion de
consulta publica a través de PNT, adicionalmente conserva en sus archivos el respaldo de las solicitudes realizadis|BR@WEX que tuvo
su periodo de utilidad hasta la entrada en operacion de SISAI 2.0.

Respecto al manejo de recursos de revisidesde 2020 eEstado de Chihuahua se sumé a los esfuerzos para utdiz8istema de
Gestion de Medios de Impugnaci@®GEMIcomo el gestode estos medios de impugnaciomrecursos de revisigo que facilitd a las personas
el manejo y seguimiento de los recursos interpuesfiEa estose realizaron los esfuerzos coordinados de configuracion y capacitacion, siendo
precisamente la capacitacién por parte de personas dd B temas de SIGEMI la Ultima capacitacion presencial realizada previo al inicio del
confinamiento por pandemia en Abril de 2020. Después de esta puesta a punto, se han realizado diversas adecuacionesnycoapajto
con INAI para sacar el mayoropecho a dicho sistema y actualmente se refiepm Rataforma Nacional de Transparencid B mediante
SIGEMI, todos los recursos de revision que el ICHITAIP pdesessu presentacion éncluso llegando al proceso del registro de cumplimiento
de los dctdmenes.
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En cuanto a SIPOT, el Sistema de Publicacién de Obligaciones de Transparencia, es la herramienta utilizada por ghdojefocoleli
permite la carga de diversos formatos segun la normativa aplicable de acoendkus funciones, esta carge ve reflejada en la consulta
publica, disponible en todo momento a cualquier ciudadano que desee buscar informacion.

Existe a su vez en Plataforma Nacional de Transparencia una serie de buscadores tematicos, los cuales dan al ciudadado nriEorm
digerible, ya que estéd procesada de tal manera que se pueda buscar por cualquier término y saber en pocos instantes eténalgugen
coincidencia. Estos buscadores se encuentran en la parte inferior de la portada del sitio web de PNT. Adiciornalscadtoes teméaticos a la
vez existe un buscador general, el cual es un campo de texto que se encuentra en la parte superior media del sitiotizl paga buscar un
texto dentro de obligaciones de transparencia, solicitudes de informacion p{t#iakizadas por otros ciudadanos) o quejas de respuestas, es
decir, recursos de revision.

4.2 REGISTRO DE SUJETOS OBLIGADOS

La Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua, establece en su articulo 32 elSig&tbsgo de
Obligados con su cumplimiento.

Al respecto, el ICHITAIP cuenta con un registro de Sujetos Obligados a los cuales asigna una clave de acceso pdsaRtaiedsana
Nacional de Transparencia, con el objetivo de dar cumplimiento a las obligacienésimpone la Ley.

Durante el afio que se informa, el registro de Sujetos Obligados incremeB&bae cierre de 2021 882al cierre de 2022; de laziales
290 son entes publicos, 8 son sindicatos y 684 son personas morales del derechqg prwaelos que han aumentado progresivamente, como
se observa en la siguiente tabla:

| ] REGISTRO DE SUJETOS OBLIGADOS ]

Afio 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
E_nte_s Publicos Estatales, Municipales y 234 235 262 265 272 277 85 298
Sindicatos
Personasvorales de Derecho Privado 584 591 597 616 636 658 680 684
Total 818 826 859 881 908 935 965 982
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Coordinacion de Relaciones Publicas

Representacion del Gobierno del Estado de Chihuahua en la Ciudad de México
Junta Rural de Agua y Saneamiento de San Juanito

JuntaMunicipal de Agua y Saneamiento de Aquiles Serdan

Junta Municipal de Agua y Saneamiento de Madera

Junta Municipal de Agua y Saneamiento de Guachochi, Chihuahua
Junta Municipal de Agua y Saneamiento de Gran Morelos, &hilau

Junta Municipal de Agua y Saneamiento de Santa Isabel, Chihuahua
Junta Rural de Agua y Saneamiento de Adolfo L6pez Mateos, Chihuahua
Junta Municipal de Agua y Saneamiento de Guerrero

Centro deConciliacion Laboral del Estado de Chihuahua

Junta Municipal de Agua y Saneamiento de Saucillo, Chihuahua

Junta Rural de Agua y Saneamiento de Creel, Chihuahua

Junta Municipal de Agua y Saneamiento de Ahum@tidyuahua

Instituto Municipal de Prevencion y Atencion a la Salud

Instituto de Desarrollo Econémico y Agropecuario del Municipio de Delicias, Chihuaht
Instituto Blas Pascal, A.C.

Chihuahua Feliz, A.C.

Consultoria Técnica Comunitaria, A.C.

Fortalecimiento Comunitario y del Medio Ambiente A.C.

Casa Hogar Principe de Paz A.C.

Centro de Estudios Industria 4.0, A.C.

SE'WA Tocando el Futuro A.C.

Los sujetos obligados que se registraron ante el ICHITAIP durante el &&e2{2allan en la siguiente tabla:

FECHA DE REGIST

SUJETOS OBLIGARBSISTRADOS EN EL ANO 2022

06/04/2022
05/12/2022
14/01/2022
24/01/2022
24/01/2022
28/01/2022
01/02/2022
01/02/2022
14/02/2022
22/02/2022
23/02/2022
08/03/2022
17/03/2022
12/08/2022
21/02/2022
14/06/2022
28/01/2022
14/02/2022
14/02/2022
11/03/2022
07/06/2022
05/09/2022
22/09/2022
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Por otraparte, fueron 2 los sujetoobligados que se dieron de baja del Registro, estos son:

Sindicato de Trabajadores al Servicio de la Junta Municipal de Agua y Saneamiento de Camargo, Chih. "Maria Floriga' Aguilar La
Centro de Atencién y Prevencion Psicolégicas del Municipio de Chihuahua

Al 31 de diciembrée 2022 el Registro de Sujetd3bligados por agrupador, es el siguiente:

AGRUPADOR GRUPOS TOTAL

Administracion Estatal Centralizada 21
Organismos Descentralizados Estatall 67

PODER EJECUTIVO : 96
Organismos Desconcentrados Estatal 7
Organismos Paraestatales 1
Congreso del Estado 1

PODEREGISLATIVO — : 2
Auditoria Superior del Estado 1

PODER JUDICIAL Tribunal Superior de Justicia 1 1
Ayuntamientos 67

GOBIERNO MUNICIP . — 158
Descentralizados Municipales 91

ORGANISMOS PUBLICOS AUTONOMOS 6

PARTIDOBOLITICOS 8

FIDEICOMISOS PUBLICOS ESTATALES

FIDEICOMISOS PUBLICOS MUNICIPALES 19

SINDICATOS 8

PERSONAS MORALES DE DERECHO PRIVADO 684

Total de sujetos obligados registrados 982
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4.3 SOLICITUDES DE INFORMACION Y DE PROTECCION PERSONS. ES FORMULADAS DURANTREL 202

Durante el afio ingresaron a través de la Plataforma Nacional de Transparencia un total des?ligd@dies de informacion y de
proteccion de datos personales. De los reportes generados por el sistema SISAbI&iensda siguiente informacion.

Estadistica Solicitudes de Informacion

Informacion del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

Durante el 2022 se presentaron 21,804 solicitudes a los sujetos obligados,
las cuales se presentan desagregadas por materia:

1,749

(8%)
De Acceso a la De Proteccion de
Informacion Publica Datos Personales
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El desagregado de solicitudes presentadas por tipo del solicitante es el siguiente:

SOLICITUDES RECIBIDAS
ENERQODICIEMBRE DE 2022

o 25000
Ll
e 20055
D 20000
©)
-
$ 15000
w
[a)
8 10000
L
=
: 5000
= 1749
0 [
Acceso a la Informacién Proteccion de Datos Personales

TIPO DE SOLICITUD

: - Solicitudes Tipo de Solicitante
Tipo de solicitud o :
recibidas Persona Fisicc Persona Moral
ACCESO A LA
INEFORMACION 20055 19368 687
DATOS PERSONALE 1749 1749 0
TOTAL 21804 21117 687
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Numero de solicitudes de acceso Numero de solicitudes de protecciéon

a la informacién publica por mes de datos personales por mes
Enero [FFLT0 Enero
Febrero BV EL) Febrero 17/
Marzo EWAY. Marzo [ui:))
I 2185 Abril [ 150
Mayo RIS Mayo [HWje)
T 1736 Junio
N 1010 Julio
Agosto [EFLY; Agosto = .
Septiembre K EY:¥! Septiembre
7
Octubre [FTHZ] Octubre )
Noviembre [EFLE Noviembre -
EEEEIN sy

Diciembre Ekik| Diciembre

N

E— = =
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Las 5 tematicas mas solicitadas de informacién Las 5 tematicas mas solicitadas en protecciéon
publica y el nimero de solicitudes: de datos personales y el nimero de solicitudes:

4924 4700 1498 44

Informacion generada Activid:
ctividades de -
o administrada por el I institcion Datos personales Actividades de

sujeto obligado la institucion

2 5 8 1 Otros mas frecuentes

841 659

Informacién sobre Informacién generada o

Otros mas frecuentes

Compras pablicas administrada por el S.O. 7
7

servidores publicos
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La siguiente tabla desglosa la recepciérsdicitudespor agrupador.

AGRUPADOR Solicitudes de Acces( Proteccion de Datos Totalde
a la Informacion Personales Solicitudes recibida

Poder Ejecutivo 5406 172 5578
Organismos Descentralizados Estatales 4730 982 5712
Organismos Desconcentrados Estatales 255 1 256
Organismos Paraestatales 42 6 48
Poder Legislativo 327 7 334
Poder Judicial 455 6 461
Organismos Publicos Autdnomos 943 39 982
Partidos Politicos 126 4 130
Ayuntamientos 5661 205 5866
Descentralizados Municipales 1336 307 1643
Personas Morales de Derecho Privado 435 13 448
Fideicomisos Municipales 55 2 57
Fideicomisos Publicdsstatales 230 5 235
Sindicatos 54 0 54
TOTAL 20055 1749 21804

Durante el afio de 2022 el porcentaje de atencién a las solicitudes por parte de los Sujetos Obligdd@5f08%A|l cierre del periodo
gue se informa, se tenian un total de 697 solicitudes (3.20%) en tramite y 2562 (11.75%) de solicitudes no atendidas.

Los agrupadores correspondiente®ader Ejecutivo del Estado, Organismos Descentralizados Estatales y Ayuntarfierdosps que
recibieron el mayor nimero de solicitudedcanzando el 78.68% del total de solicitudes del afio 2022.
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Lasiguiente tabla muestra los 10 sujetos obligados que mayor nimero de solicitudes recibieron en materia de acceso ad@mforma

£ DIES IPIE /2 O A LA INFORMACIO SUJETOS OBLIGADOS CON MAYOR NUMERO
Sujeto Obligado Solicitudes DE SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION DURANTE 2022

Municipio de Juarez 1616 e i
Secretaria de Hacienda 1393 0
Fiscalia General del Estado 990 1400 -
Municipio de Chihuahua 671 %uon
Secretaria General de Gobierno 529 1000 -
Servicios de Salud 485 sm -
Tribunal Superior de Justicia del Estado 455 E &0 o . .
Instituto Chihuahuense de Salud 397 w0 7 92 3
Secretari&jecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion 392 - i i i i i i i
Secretaria de Salud 388 .
Total recibidas por los 10 sujetos obligados 7316 Vpode St fE Ibede S semme T ISR SER seimeRie
Total general 20055 SUIETOS BLIGADOS

M Solicitudes DAI
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La siguiente tablg graficamuestran los 10 sujetos obligados que mayor numero de solicitudes recibieron en materia de proteccion de
datos personales.

2 DIES DIE FIRIO O IR BEre s FUIREE SUJETOS OBLIGADOS CON MAS SOLICITUDES DE PROTECCION DE
Sujeto Obligado Solicitudes DATOS PERSONALES DURANTE 2022

Pensiones Civiles del Estado 405 .

Instituto Chihuahuense de Salud 346 o

Instituto Municipal de Pensiones de Chihuahua 291 350 *

Servicios Educativos del Estado 132 & a0 —

Secretaria de Salud 95 % 250

Municipio de Chihuahua 89 % 200

Secretaria del Trabajo y Prevision Social 33 g 0 -

Universidad Autonoma de Chihuahua 27 . H s s

Municipio de Juarez 27

ICHITAIP 19 * H H B w
. e e e e

Total Recibidaspor 10 sujetos obligados 1464 zs:ls;:::i ICHISAL IMPE SEECH  Sria. de Salud clm“:a::a STYPS UACH nrjlr:‘iéor.en:e ICHITAIP

Total general 1749 Estado

SUJETO OBLIGADO
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A continuacién, se detalla el numero de solicitudes de informad#tos sujetos obligadogue las recibieron y el agrupador al que

pertenecen:

5578 9licitudes aujetos Obligados de laAdministracionPublica Estatal Centralizada (Poder Ejecutivo)

Sujeto Obligado Solicitudes Sujeto Obligado Solicitudes
Comisién Estatal para los Pueblos Indigenas 50 Secretaria d®esarrollo Urbano y Ecologia 384
Coordinacién de Comunicacion Social 52 Secretaria de Educacion y Deporte 297
Coordinacion de Gobierno Abierto 14 Secretaria de Hacienda 1405
Coordinacion de Relaciones Publicas 1 Secretaria de la Funcion Publica 250
Secretaria de Coordinacidle Gabinete 73 Secretaria de la Innovacion y Desarrollo Economic 72
Fiscalia General de Estado de Chihuahua 997 Secretaria de Salud 483
Secretaria de Comunicaciones y Obras Publicas 168 Secretaria de Seguridad Publica 310
Secetaria de Cultura 83 Secretaria del Trabajo y Prevision Social 128
Secretaria de Desarrollo Rural 94 Secretaria General de Gobierno 535
Secretaria de Desarrolldumano y Bien Comun 84 Secretaria Particular del Gobernador 98
5712Solicitudes aSujetos Obligados deOrganismosDescentralizadogstatales(1 de 2)
Sujeto Obligado Solicitudes Sujeto Obligado Solicitudes

Colegio de Bachilleres del Estado de Chihuahua 154 Junta Municipal de Agua y Saneamiento de Jiménez 8
Colegio deEducaciéon Profesional Técnica del Estad(

Chihuahua 37 Junta Municipal de Agua y Saneamiento de Juéarez 259
Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos 32 Junta Municipal de Agua y Saneamientdvkedera 6
Comisién Estatal de Vivienda, Suelo e Infraetura

del Estado de Chihuahua 42 Junta Municipal de Agua y Saneamiento de Meoqui 15

Junta Municipal de Agua y Saneamiento de Nuevo

Consejo Estatal de Poblacion y Atencién a Migranteg 28 Grandes 9
Desarrollo Integral de la Familia d&dtado de Chihuahua 141 Junta Municipal de Agua y Saneamiento de Ojinaga 11
El Colegio de Chihuahua 8 Junta Municipal de Agua y Saneamie8tin Fco del Org 6
Escuela Normal Superior Profesor José E. Medrano 8 Junta Municipal de Agua y SaneamientcSdmt Isabel 5
Fomento y Desarrollo Artesanal del Estado de Chihuahua 12 Junta Municipal de Agua y SaneamientcSdeicillo 8
Instituto Chihuahuense de Educacion para los Adulto 13 Junta Rural de Agua y Saneamiento de Adolfo L6pez Mate 6
Instituto Chihuahuense de Infraestructura Fisica Educativg 14 Junta Rural de Agua y Saneamiento de Creel 10
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OrganismosDescentralizadogstatales(2 de 2)

Sujeto Obligado Solicitudes Sujeto Obligado Solicitudes

Instituto Chihuahuense de uventud 24 Junta Rural de Agua y Saneamiento de San Juanito 7
Instituto Chihuahuense de las Mujeres 86 Operadora de Transporte Vivebus Chihuahua 109
Instituto Chihuahuense de Salud 743 Pensiones Civiles del Estado de Chihuahua 745
Instituto Chihuahuense del Deporte y Cultura Fisica 49 Promotora para el Desarrollo Econémico de Chihuah 24
Instituto de Apoyo al Desarrollo Techoldgico 17 Régimen Estatal de Proteccion Social en Salud 14
Instituto de Capacitacion para el Trabajo &stado de

Chihuahua 20 Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcig 393
Instituto de Innovacién y Competitividad 26 Servicios de Salud de Chihuahua 515
Instituto Tecnoldgico Superior de Nuevo Casas Gran 14 Servicios Educativos del EstadoClghuahua 295

Subsistema de Preparatoria Abierta y Telebachille

Junta Central de Agua y Saneamiento 374 del Estado de Chihuahua 9
Junta de Asistencia Social Privada del Estado de Chihuah 14 Universidad Auténoma de Chihuahua 360
JuntaMunicipal de Agua y Saneamiento deufmach 5 Universidad Autbnoma de Ciudad Juérez 369
Junta Municipal de Agua y Saneamiento de Aldama 10 Universidad Pedagdgica Nacional del Estado de Chihuahu 14
Junta Municipal de Agua y Saneamiento denflle 8 Universidad Politécnica de Chihuahua 15
Junta Municipal de Agua y Saneamiento de Aquiles Serdd 9 Universidad Tecnol6gica de Camargo 15
Junta Municipal de Agua y Saneamiento de Camargd 10 Universidad Tecnolégica de Chihuahua 33
Junta Municipal de AguaSaneamiento de Casas Grandes 8 Universidad Tecnoldgica de Chihuahua Sur 21
Junta Municipal de Agua y Saneamiento de Chihuah 200 Universidad Tecnolégica de Ciudad Juarez 105
Junta Municipal de Agua y Saneamiento de Cuauhté 39 Universidad Tecnoldgica de la Babicora 11
Junta Municipal de Agua y Saneamiento de Delicias 21 Universidad Tecnoldgica de la Tarahumara 19
Junta Municipal de Agua y Saneamiento de Gran Morelos 7 Universidad Tecnolbgica de Paquimé 17
JuntaMunicipal de Agua y Saneamiento @eachochi 6 Universidad Tecnoldgica de Parral 27
Junta Municipal de Agua y SaneamientoQieerrero 8 Universidad Tecnoldgica Paso del Norte 19

Junta Municipal de Agua y Saneamiento de H. del P4 21
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256 Sdicitudes aSujetos Obligados deOrganismosDesconcentradogstatales

Sujeto Obligado Solicitudes Sujeto Obligado Solicitudes
Centro Estatal de Trasplantes 20 Comisién Estatal para la Proteccién contra Riesgos Sanital 35
Comision deConciliacién y Arbitraje Médico para 15 84
Estado de Chihuahua Instituto Chihuahuense de Salud Mental
Comision Estatal de Atencion a las Adicciones 27 izgﬁt:nado S (o RSt SSRGS 75
48 Solicitudesa Sujetos Obligadoge Organismos Paraestatales
Sujeto Obligado Solicitudes
Administradora de Servicios Aeroportuarios de Chihuahua 48
235 Solicitudesa Sujetos Obligados Fideicomisos Publicos Estatales
Sujeto Obligado Solicitudes SujetoObligado Solicitudes
: Fondo de Atencion a Nifias y Nifios Hijos de Pol
S C T TS 17 Caidos en Cumplimiento de su Deber (FANVIPOL) !
Expo Chihuahua 9 Fondo de Atencién a Nlr_mos y Niftdos de las Victima 17
de la Lucha Contra el Crimen

FUEISlE) (el Aqlr_nmlstrauoq bara o el 0 Fondo Mixto CONACY3obierno del Estado 7
Fomento de las Actividades Turisticas en el Estado
Fideicomiso de Puentes Fronterizos de Chihuahua 82 Fordo Social del Empresariado Chihuahuense F 496 6
Fideicomiso del Fondo de Seguridad Publica del Eg - .

. 12 Policia Amigo 6
de Chihuahua
Fideicomiso Estatal para el Fomento de las Actividg . L
Productivas en el Estado de Chihuahua 16 Programa\Nacional de Becas para la Educacion Supe 10
Fideicomiso para la Competitividad y Seguri o5 Transito Amigo 10

Ciudadana
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5866 Solicitudesa Sujetos Obligadosle la Administracion Publica Municipal Centralizada (Ayuntamientos)

SujetoObligado Solicitudes Sujeto Obligado Solicitudes Sujeto Obligado Solicitudes Sujeto Obligado Solicitudes
Ahumada 82 Cuauhtémoc 103 Jiménez 72 Ojinaga 57
Aldama 84 Cusihuiriachi 40 Juarez 1643 Praxedis G. Guerrer( 35
Allende 66 Delicias 96 Julimes 36 Riva Palacio 42
Aquiles Serdan 63 Dr. Belisario Domingue 35 La Cruz 62 Rosales 74
Ascension 49 El Tule 54 Lépez 36 Rosario 58
Bachiniva 43 Galeana 33 Madera 38 San Francisco de Borjg 42
San Francisco d
Balleza 49 Gbmez Farias 46 Maguarichi 34 Conchos 49
Batopilas 44 Gran Morelos 41 Manuel Benavides 40 San Francisco del Of 50
Bocoyna 49 Guachochi 40 Matachi 45 Santa Béarbara 37
Buenaventura 43 Guadalupe 35 Matamoros 38 Santa Isabel 53
Camargo 70 Guadalupe y Calvo 56 Meoqui 89 Satevo 50
Carichi 37 Guazapares 49 Morelos 36 Saucillo 84
Casas Grandes 57 Guerrero 52 Moris 61 Temdsachi 43
Chihuahua 760 Hidalgo del Parral 182 Namiquipa 42 Urique 44
Chinipas 34 Huejotitan 39 Nonoava 61 Uruachi 41
Coronado 34 Ignacio Zaragoza 31 NuevoCasas Grande 95 Valle de Zaragoza 51
Coyame 50 Janos 42 Ocampo 40

1643Solicitudes &Sujetos Obligados Organismos Descentralizados Municipdlete 3)

Sujeto Obligado Solicitudes Sujeto Obligado Solicitudes Sujeto Obligado Solicitudes
Ce.mro, .de Atencion y Prevenciol 6 DIF Gémez Farias 5 DIF San Francisco del Oro 6
Psicoldgicas del Municipio de Chihuahuy
Conse_Jo s Sl e L Tl s 40 DIF Gran Morelos 8 DIF Santa Barbara 6
de Chihuahua
S d,e e 7 DIF Guachochi 5 DIF Santa Isabel 4
de Cuauhtémoc
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Organismos Descentralizados Municipal@sde 3)

Sujeto Obligado Solicitudes Sujeto Obligado Solicitudes Sujeto Obligado Solicitudes
Consejo Municipal de Estaciondémetr .
Al R T 2 DIF Guadalupe 8 DIF Satevo 8
Consejo Municipal d¢ :
Estacion6metros de Cd. Delicias . USSIEEL IS 4 RllF ekl 2
Consejo I\/Jummpal .de Estaciondmetri 3 DIF Guerrero 4 DIF Temésachi 4
de Cuauhtémoc, Chih.
Consejo Municipal de Estacionémetr . .
de Hidalgo del Parral, Chih, 6 DIF Hidalgo del Parral 20 DIF Urique 4
Sl i I DIF Huejotitan 4 DIF Uruachi 4
Estacion6metros de Meoqui
Consejo Municipal de EstacionGmetro .
de Saucillo, Chihuahua 4 DIF Ignacio Zaragoza DIF Valle de Zaragoza 4
DIF Ahumada DIF Janos 4 Instituto Camarguense de la Muje
. Instituto de  Cultura de
DIF Aldama 11 DIF Jiménez 7 Municipio de Chihuahua 58
DIF Allende 3 DIF Juarez 17g | Institito -~ de  Culura —dep o
Municipio de Cuauhtémoc
. , . Instituto de las Mujeres de
DIF Aquiles Serdan 6 DIF Julimes 6 Municipio de Delicias, Chihuahua 7
. . Instituto Integral de Planeacid
DIF Ascension 4 DIF Lopez 3 del Municipio de Chihuahua 16
Instituto Municipal de
DIFBachiniva 4 DIF Madera 5 Investigaciéon y Planeacion 42
Juarez
DIF Balleza 3 DIF Maguarichi 4 LesiTug Lt AR Tl S v
Fisica y el Deporte
. . Instituto  Municipal de I3
DIF Batopilas 6 DIF Manuel Benavides 4 Juventud de Hidalgo del Parra 8
DIF Bocoyna 4 DIF Matachi 4 Instiuto ~ Municipal — de | ouuey
Juventud de Juéarez
DIF Buenaventura 5 DIF Matamoros 4 Instituto Municipal de las Mujeres 28
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Organismos Descentralizados Municipal&de 3)

SujetoObligado Solicitudes Sujeto Obligado Solicitudes Sujeto Obligado Solicitudes
. Instituto  Municipal de las
DIF Camargo 14 DIF Meoqui 6 Mujeres (Cd. Juérez) 70
Instituto  Municipal de las
DIF Carichi 4 DIF Morelos 5 Mujeres de Nuevo Cas: 9
Grandes
DIFCasas Grandes 8 DIF Moris 4 Insntgto Mun_lClpaI 2ls 353
Pensiones de Chihuahua
Instituto Municipal de
DIF Chihuahua 104 DIF Namiquipa 4 Prevencion y Atencion a 52
Salud
Instituto Municipal del Deporte
DIF Chinipas 4 DIF Nonoava 10 y CulturaFisica del Municipio d 76
Juarez, Estado de Chihuahua
DIF Coronado 5 DIF Nuevo Casas Grandg 6 LS LAl it d_el' Szl 12
y la Juventud de Delicias
DIF Coyame 4 DIF Ocampo 5 el I
Municipio de Juarez
DIFCuauhtémoc 14 DIF Ojinaga 7 Opera}dora . Mumupal} et 50
Estacionamientos de Juarez
DIF Delicias 9 DIF Riva Palacio 5 Rastro TIF de Cuauhtémoc 4
DIF Dr. Belisario Dominguez 5 DIF Rosales 5 SISt?ma o_Ie_ Urbanlgacm 20
Municipal Adicional de Juarez
DIF ETule 4 DIF San Francisco de Bo 5
DIE Galeana 6 DIF San Francisco 4
Conchos
334 Sdicitudes aSujetos Obligados dé Poder Legislativo del Estado
Sujeto Obligado Solicitudes Sujeto Obligado Solicitudes
Auditoria Superior del Estado 84 HonorableCongreso del Estado 250
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Fideicomiso Centro Urbano e Histérico de la Ciudac

Tribunal Superior de Justicia del Estado de Chihuahua

461

. 6 Fideicomiso del Parqudetropolitano Tres Presas 20
Chihuahua
Fideicomiso de Inversion y Administracién Irrevoce
para el Fondo de los Agentes de Seguridad Publicq 4 Fondo Mixto CONACYGobierno Municipal de Juarez 19
Municipio de Chihuahua
Fideicomiso de Obrarticipativa Municipal FIDOP 8

la Informacién Publica

Comision Estatal de los Derechos Humanos 179 Instituto Estatal Electoral 208
Fiscalia Anticorrupcion del Estado de Chihuahua 88 Tribunal Estatal déusticia Administrativa 86
Instituto Chihuahuense para la Transparencia y Acce 383 Tribunal Estatal Electoral 38

Movimiento Ciudadano (antes Partido Convergencia) 6 Partido Encuentro Solidario 3
Partido Accion Nacional 47 Partido Morena 34
Partido de la Revolucién Democratica 7 Partido Nueva Alianza 2
Partido del Trabajo 5 PartidoRevolucionario Institucional 13
Partido Encuentro Social 3 Partido Verde Ecologista de México
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54 Solicitudesa Sujetos Obligados Sindicatos

Sujeto Obligado Solicitudes Sujeto Obligado Solicitudes
Sindicato de Empleados y TrabajadoresSatvicio de 4 Sindicato de Trabajadores al Servicio del Gobierno 7
Agua y Saneamiento de Chihuahua "Benito Juarez" Estado
Sindicato de Empleados y Trabajadores al Servici 4 Sindicato de Trabajadores ar@icio del Municipio de 4
Aguas y Saneamiento de Cd. JuazT. M. Chihuahua
Slnd.|c_ato S ULl b a_I SEY o L Sindicato del Personal Académico de la Univers
Municipal de Agua y Saneamiento de Camargo, ¢ 3 3 . 7
N , . ) N Autonoma de Chihuahua
Maria Floriza Aguilar Lara
Sindicato de Trabajadores al Servicio de la J Sindicato Unico de trabajadores de la industria de
Municipal de Aguas y Saneamiento de Cd. Delicias, ( 3 carne similares y conexos del municipio de Deli 2
C.T.M. C.T.M. al servicio del rastro maigal
Sindicato de Trabajadores al Servicio de la Univerg 20
Auténoma de Chihuahua Lic. Oscar Soto Maynez
448 Solicitudesa Sujetos Obligados Organizaciones No Gubernamentales (Personas Mal@lesrecho Privado)
Sujeto Obligado Solicitudes Sujeto Obligado Solicitudes
Arte en el Parque A.C. 30 Mujeres por México en Chihuahua A.C. 16
L : Observatorio Ciudadano de Prevencién, Seguridi
Céaritas de Chihuahua I.B.P 7 Justicia de Chihuahua, A.C. g 16
Casas de Cuidado Diario Infantiles, A.C. 114 Observatorio Ciudadano de Seguridad para Nuevo C 4
Grandes, A. C.
Casas de Cuidado Diario Infantiles, 1.B.P. 16 Oficina deConvenciones y Visitantes de Chihuahua A 3
L, . . Patronato Pro Educacién de Joévenes y Adultos
Centro de Atencion a la Mujer Trabajadora A.C. 42 Estado de Chihuahua A.C 3
Centro de Consejeria Familiar A.C. 21 Pedro de Jesus Maldonado, A. C. 3
Consejo Ciudadano de Seguridad y Justicia de Chihuahua, 29 Plan Estratégico de Juéarez, A.C. 17
Fatima |.B.P. 4 Programa de Educacion en Valores A. C 6
Fundacion del Empresariado Chihuahuense, A.C. 54 Seguridad y Justicia de Ciudad Juéarez, A.C. 33
Fundacién Teleton México A.C. 13 USMC Strategic Alliance, A.C. 4
Instituto José David 3 Valores Chihuahua 2020 A.C. 10
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4.4 SOLICITUDES DE INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES FORMULADAS AL ICHITAIP

Ademas de ser éDrganismoGarante en materia de transparencia, el ICHITAIP es también un Sujeto Obligado por tratarse de un
Organismo Publico Autbnomo. En consecuencia, la Unidad de Transparencia del Instituto recibe las solicitudes de atigstaeida iy de
ejercicio de preteccion de datos personales que se le presentan, a fin de darles el tramite que corresponde.

Durante los ultimos 6 afios, el comportamiento de solicitudes de informacién y de ejercicio de proteccibn de datos personales
formuladas al ICHITAP se presemdatabla y grafico siguientes.

SOLICITUDES FORMULADAS AL ICHITAIP

ANO 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Solicitudes 181 214 243 265 307 383

SOLICITUDES RECIBIDAS POR EL ICHITAIP
20162022

450
400
350
300
250
200
150
100

50

NUmero de Solicitudes

2017 2018 2019 2020 2021 2022
Afo
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Asimismo, se informa que @rganismo Garante otorgo respuesta a los solicitantesrepromedo de atencion de 6.51 diasspectoa
las solicitudes de acceso a la informacién publica y de ejercicio de proteccion de datos pesspogisilidadformuladas.

Promedio de dias para la atencion de solicitudes
formuladas al ICHITAIP

9.6
7.79 - 6.51
v 67
5.93
g . 5.8 @
a - v
2017 2018 2019 2020 2021 2022

Ao

+==Promedio de dias para la atencién de solicitudes de informacién

Debe sefalarse queudante el afio que se informa, se interpusieron un total de 8 recursos de revisién en contra de las respuestas
otorgadas por la Unidad de Transparencia del ICHITAIP, de los cuales 5 fueron sobreseidos, 0 desechados, 3 fueron g@nfiroaifizzio.
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5. FUNCIONEYATERIALMENTE JURISDICCIONALES
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FUNCIONES MATERIALMENTE JURISDICCIONALES

El Titulo Séptimo de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica delldee€hifmahuasefnalael procedimiento de
impugnacion garantizandel respeto deDerecho deAcceso a lanformacion, establecido como medio de defensa para las personas

Por su parteelarticulo 19 otorga la atribucion al Instituto Chihuahuense para la Transparencia y Acceso a la InformaiciénpRddl
conocer y resolver los recursos de revision interpuestos por particulares en contrarésgasstas que entregaron lasijetos obligados, asi
también imponer en su caso, medidas de apremio y sanciones para asegurar el cumplimiento de suipabdomes; esta atribuéh es
realizada por los Comisionadpda Comisionadantegrantes del Pleno, respetando las garantias de seguridad juridica sefialadas en los articulos
14 y 16 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, fundaneeméala de audiencia y las formalidades esenciales del
procedimiento tramitado ante el 6rgano administrativo.

La Direccion Juridica es el area responsable de apoyar al Pleno en el trAmite de los recursos de inconformidad yoded®sjopEro
en corira de las resoluciones del ICHITAIP, interpuestos o promovidos por particulares ante el INAI y ante tribunales fedéaateisniae
manera, dicha Direccidén tiene entre sus funciones, laadgiliar al pleno en lasustanciaion de las denuncias que danrigen a los
procedimientos de responsabilidad que se inician por violaciones a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaaiéh Esihtica
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5.1 RECURSOS DE REVISION

Durante el afio que se informa se interpusieron un totall884 Recursos de Revision por solicitantes inconformes con la respuesta o
atencion a solicitudes dénformacién (1573 recursosly de proteccién de datos personalé®l recursos)por los Sujetos Oiglados. A
continuacion, se muestran tablas y una grafica con la informacién desagregada por el agrupador de los Sujetos Obligadssyreourel tipo

y género, en su caso, de los recurrentes:

POR AGRUPADOR [ELIETO OBLIGADO

RECURSOS DE REVISION INTERPUESTGOS EN 202

Poder Ejecutivo

Organismos Descentralizados Estatales
Organismos Desconcentrados Estatales
Poder Legislativo

Poder Judicial

Organismos Publicos Autdnomos
Partidos Politicos

Ayuntamientos

Descentralizados Municipales
Fideicomisos Publicos Estatales
Fideicomisos Municipales

Personas Morales de Derecho Privado
Sindicatos

Paraestatales

TOTAL

511
371
2
17
18
32
8
526
58
12
7
23
4
5
1594

Fuente: Direccion Juridica
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RECURSOS DE REVISION PRESENTADOS 2022

0.44% 1.44% 0.31%

0.50% 0.25%

2.01%

® Poder Ejecutivo ® Organismo Publicos Descentralizados Estatal@sOrganismos Desconcentrados Municipales
H Poder Legislativo M Poder Judicial H Fideicomiso Publicos Estatales

H Ayuntamientos ® Organismo Publico Descentralizados Municip@&rganismo Publico Autbnomo

H Partidos Politicos ® Fideicomiso Municipales ® Persona Moral de Derecho Privado

M Paraestatales ® Sindicatos

Fuente: Direcciéduridica
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RECURRENTES EN2RQR TIPO Y GENERO

Clasificacion % No.
Hombres 50.12% 799
Mujeres 15.56% 248
Personas Morales 2.82% 45
No Identificado 31.50% 502
TOTAL 100% 1594

Fuente: Direccion Juridica

A continuacion, senuestran los Recursos de Revision recibidos por materia y desagregados por trimestre.

RECURSOS DE REVISION RECIBIDOS POR MATERIA

Periodo De Acceso a la De Proteccion de Datos TOTAL
Informacion Publica Personales

Primer Trimestre 342 7 349

Segundolrimestre 533 10 523

Tercer Trimestre 317 3 320

Cuarto trimestre 401 1 402

TOTAL 1573 21 1594

Fuente: Direccion Juridica
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Durante el afia@ue se informase recibgron 1594recursos de revisiorge estos medios de impugnacion, ldiezlos sujetos obligados

con mayor numero de recursos interpuessesdesglosan en la siguiente tabiepresentando e#5.73%6con 729deltotal de los recurridos.

No. SUJETO OBLIGADO NUMERO DE R,ECURSOS
REVISION

1 Secretaria de Desarrollo Urbano y Ecologia 144
2 Secretaria de Hacienda 136
3 Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion 124
4 Municipio de Juérez 76
5 Municipio de Chihuahua 70
6 Secretaria de la Funcién Puablica 51
7 Universidad Autbnoma de Chihuahua 35
8 Junta Central de Agua y Saneamiento 32
9 Municipio de Saucillo 31
10 Fiscalia General del Estado de Chihuahua 30
Total 729

La siguiente tabla muestra el desglosé tdéal derecursos de revisidn recibidos pb®8sujeto obligaden 2022

NUMERO DE RECURS
No. SUJETO OBLIGAQROe 8) DE REVISION
1 | Administradora de Servicios Aeroportuarios de Chihuahua 5
2 | Arte en el Parque A.C. 1
3 | Auditoria Superior del Estado @hihuahua 5
4 | Casa Chihuahua 3
5 Casas de Cuidado Diario Infantiles, A.C. 1
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NUMERO DE RECURS

No. SUJETO OBLIGAXXe 8) DE REVISION
6 [Centro de Atencion a la Mujer Trabajadora A.C. 2
7 | Centro de Atencion y Prevencion Psicolégicadtlglicipio de Chihuahua 1
8 | Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Chihuahua 2
9 | Centro de Consejeria Familiar A. C. 1
10 |Colegio de Bachilleres del Estado de Chihuahua 2
11 |Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Chihuahua 3
12 |Colegio de Estudios Cientificos y Tecnol6gicos 3
13 | Comision Estatal de Atencion a las Adicciones 2
14 | Comision Estatal de los Derechos Humanos 5
15 |[Comision Estatal déivienda, Suelo e Infraestructura del Estado de Chihuahua 1
16 |Comisién Estatal para la Proteccion contra Riesgos Sanitarios 1
17 |Comisién Estatal para los Pueblos Indigenas 8
18 |Consejo Ciudadano de Seguridad y Justicia de Chihuahua, A. C. 4
19 |Consejo de Urbanizacion Municipal de Chihuahua 6
20 |Consejo de Urbanizacién Municipal de Cuauhtémoc Chihuahua 2
21 | Consejo Estatal de Poblacion y Atencién a Migrantes 1
22 | Consejo Municipal de Estacionémetiaes Hidalgo del Parral, Chih 1
23 [ Coordinacion de Comunicacion 3
24 [ Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Chihuahua 6
25 | DIF Cuauhtémoc 1
26 | DIF Ahumada 1
27 |DIF Allende 1
28 |[DIF Aquiles Serdan 1
29 [DIF Casas Grandes 1
30 |DIFChihuahua 1
31 |DIF Coronado 1
32 | DIF Guadalupe 2
33 |DIF Guerrero 1
34 |DIF Jiménez 1
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NUMERO DE RECURS

No. SUJETO OBLIGAEXe 8) DE REVISION
35 |DIF Ojinaga 1
36 | DIF Meoqui 1
37 |DIF Nuevo Casas Grandes 1
38 | DIF Saucillo 1
39 |DIF Nonoava 1
40 |Escuela Normal Superior Profesor José E. Medrano 1
41 | Expo Chihuahua 1
42 | Fideicomiso Centro Urbano e Historico de la Ciudad de Chihuahua 1
43 | Fideicomiso de Obra Participativa Municipal (FIDOP) 1
44 | Fideicomiso de Puentes Fronterizos@ahuahua 1
45 | Fideicomiso del Fondo de Seguridad Publica del Estado de Chihuahua 1
46 |Fideicomiso del Parque Metropolitano Tres Presas 5
47 | Fideicomiso Estatal para el Fomento de las Actividades Productivas en el Estado de Chihuahua 1
48 | Fideicomiso para la Competitividad y Seguridad Ciudadana 4
49 | Fiscalia Anticorrupcion del Estado de Chihuahua 5
50 [Fiscalia General del Estado de Chihuahua 30
51 |Fomento y Desarrollo Artesanal del Estado de Chihuahua 2
52 | Fondo Social d&mpresariado Chihuahuense F 47811 1
53 [Fundacion del Empresariado Chihuahuense, A.C. 3
54 | H. Congreso del Estado 12
55 [Instituto Chihuahuense para la Transparencia y Acceso a la Informacion Publica 8
56 |Instituto Chihuahuense defraestructura Fisica Educativa 2
57 |Instituto Chihuahuense de la Juventud 3
58 |Instituto Chihuahuense de las mujeres 6
59 [Instituto Chihuahuense de Salud 10
60 [Instituto Chihuahuense de Salud Mental 1
61 [Instituto Chihuahuense del DeporteQultura Fisica 4
62 |Instituto de Cultura del Municipio de Chihuahua 7
63 [ Instituto de Innovacién gompetitividad 2
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NUMERO DE RECURS

No. SUJETO OBLIGARde 8) DE REVISION
64 |Instituto de la Cultura del Municipio de Chihuahua 1
65 |Instituto Estatal Electoral 7
66 [ Instituto Municipal de Investigacion y Planeacion de Juarez 2
67 [Instituto Municipal de la Cultura Fisica y el Deporte 1
68 [ Instituto Municipal de las Mujeres 2
69 |Instituto Municipal de las Mujeres (Cd. Juarez) 1
70 |Instituto Municipal de Pensiones de Chihuahua 5
71 |Instituto Municipal de Prevencién y Atencién a la Salud 2
72 | Instituto Municipal del Deporte y Cultura Fisica del Municipio de Juarez, Estado de Chihuahua 1
73 |Instituto para la Cultura défiunicipio de Juarez 6
74 | Junta Central de Agua y Saneamiento 32
75 [Junta de Asistencia Social Privada del Estado de Chihuahua 1
76 |Junta Municipal de Agua y Saneamiento de Chihuahua 13
77 |Junta Municipal de Agua y Saneamiento de Cuauhtémoc 2
78 |Junta Municipal de Agua y Saneamiento de Delicias 5
79 |Junta Municipal de Agua y Saneamiento de Guerrero 1
80 |Junta Municipal de Agua y Saneamiento de Hidalgo del Parral 8
81 |Junta Municipal de Agua y Saneamiento de Juarez 18
82 |JuntaMunicipal de Agua y Saneamiento de Meoqui 7
83 |Junta Municipal de Agua y Saneamiento de Ojinaga 1
84 [Mujeres por México en Chihuahua A.C. 1
85 [Municipio de Chihuahua 70
86 | Municipio de Ahumada 13
87 | Municipio de Aldama 9
88 | Municipio deAllende 3
89 | Municipio de Aquiles Serdan 5
90 [Municipio de Ascension 4
91 |Municipio de Bachiniva 4
92 | Municipio de Balleza 2
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NUMERO DE RECURS
No. SUJETO OBLIGA[EXe 8) DE REVISION
93 | Municipio de Batopilas 4
94 [ Municipio de Bocoyna 5
95 [Municipio de Buenaventura 6
96 [Municipio de Camargo 9
97 [Municipio de Carichi 3
98 | Municipio de Casas Grandes 4
99 | Municipio de Chinipas 2
100 |Municipio de Coronado 3
101 |Municipio de Coyame 14
102 |Municipio de Cuauhtémoc 9
103 | Municipio de Cusihuiriachi 3
104 | Municipio de Delicias 8
105 [Municipio de Dr. Belisario Dominguez 2
106 |Municipio de El Tule 20
107 |Municipio de Galeana 2
108 | Municipio de Gémez Farias 3
109 |[Municipio de Gran Morelos 5
110 |Municipio deGuachochi 3
111 | Municipio de Guadalupe 3
112 |Municipio de Guadalupe y Calvo 3
113 | Municipio de Guazapares 5
114 | Municipio de Guerrero 5
115 | Municipio de Hidalgo del Parral 24
116 |Municipio de Huejotitan 3
117 |Municipio de Ignacio Zaragoza 2
118 | Municipio de Janos 4
119 | Municipio de Jiménez 4
120 [Municipio de Juarez 76
121 [Municipio de Julimes 4
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NUMERO DE RECURS
No. SUJETO OBLIGAEe 8) DE REVISION
122 | Municipio de La Cruz 2
123 [Municipio de Lépez 1
124 | Municipio de Madera 1
125 | Municipio de Maguarichi 2
126 | Municipio de Manuel Benavides 2
127 |Municipio de Matachi 6
128 | Municipio de Matamoros 1
129 [ Municipio de Meoqui 17
130 | Municipio de Morelos 7
131 | Municipio de Moris 11
132 | Municipio de Namiquipa 2
133 | Municipio de Nonoava 4
134 | Municipio de Nuevo Casas Grandes 9
135 [ Municipio de Ocampo 6
136 |Municipio de Ojinaga 8
137 |Municipio de Praxedis G. Guerrero 6
138 | Municipio de Riva Palacio 9
139 [ Municipio de Rosales 6
140 |Municipio de Rosario 4
141 | Municipio de San Francisco de Borja 5
142 | Municipio de San Francisco de Conchos 5
143 | Municipio de San Francisco del Oro 4
144 | Municipio de Santa Béarbara 3
145 | Municipio de Santa Isabel 3
146 |Municipio de Satevé 1
147 | Municipio deSaucillo 31
148 | Municipio de Temoésachi 2
149 [Municipio de Urique 10
150 |Municipio de Uruachi 8
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NUMERO DE RECURS

No. SUJETO OBLIGADGde 8) DE REVISION
151 [ Municipio de Valle de Zaragoza 2
152 | Observatorio Ciudadano de PrevenciSeguridad y Justicéde Chihuahua, A.C. 3
153 | Operadora de Transporte Vivebus Chihuahua 7
154 |[Operadora Municipal de Estacionamientos de Juarez 4
155 | Partido Accién Nacional 2
156 |Partido de la Revolucién Democratica 1
157 |Partido Encuentr&ocial 2
158 |Partido Morena 2
159 |Partido Nueva Alianza 1
160 |Pensiones Civiles del Estado 23
161 |Plan Estratégico de Juarez A.C. 2
162 | Promotora para el Desarrollo Econémico de Chihuahua 1
163 | Secretaria de Comunicaciones y Obras Publicas 2
164 | Secretaria de Coordinacion de Gabinete 2
165 |Secretaria de Cultura 11
166 |Secretaria de Desarrollo Humano y Bien Comun 2
167 |Secretaria de Desarrollo Rural 8
168 |Secretaria de Desarrollo Urbano y Ecologia 144
169 |Secretaria de Educaciobgporte 18
170 |Secretaria de Hacienda 136
171 |Secretaria de Innovacion y Desarrollo Econdmico 6
172 | Secretaria de la Funcién Publica 51
173 |[Secretaria de Salud 12
174 |Secretaria de Seguridad Publica 27
175 |Secretaria Ejecutiva del Sistemstatal Anticorrupcion 124
176 |Secretaria del Trabajo y Prevision Social 23
177 |Secretaria General de Gobierno 27
178 | Secretaria Particular del Gobernador 1
179 |Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica 4
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NUMERO DE RECURS

No. SUJETOBLIGAD(@B de 8) DE REVISION
180 |Seguridad y Justicia de Ciudad Juéarez, A. C. 5
181 | Servicios de Salud de Chihuahua 12
182 | Servicios Educativos del Estado de Chihuahua 11

183 | Sindicato de Trabajadores al Servicio@ebierno del Estado

184 [ Sindicato de Trabajadores al Servicio de la Universidad Autbnoma de Chihuahua Lic. Oscar Sotc

185 |[Sindicato del Personal Académico de la Universidad Autbnoma de Chihuahua

187 | Tribunal Estatal de Justicia Administrativa

188 | Tribunal Estatal de Justicia del Estado de Chihuahua

1
2
1
186 |Subsistema de Preparatoria Abiertay Telebachillerato del Estado de Chihuahua 3
4
1
2

189 | Tribunal Estatal Electoral

190 | TribunalSuperior de Justicia del Estado de Chihuahua 18
191 |Universidad Tecnolégica Paso del Norte 1
192 [Universidad Autbnoma de Chihuahua 35

193 |Universidad Auténoma de Ciudad Juarez

194 |[Universidad Pedagdgica Nacional del Estado de Chihuahua

196 |Universidad Tecnol6gica de Chihuahua

5
1
195 |Universidad Politécnica de Chihuahua 1
1
1

197 |[Universidad Tecnoldgica de Chihuahua Sur

198 | Universidad Tecnolégica de Ciudad Juarez 3

TOTAL DE RECURSOS 1594
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El total de solicitudes de informacién y de proteccién de datos personales formw@ddasSujetos Obligados del Estado de Chihuahua
durante el periodo que se informfaeron 21804 derivandoen inconformidad encontra dela respuestao informacion presentadan total de
1594 recursos de revisignio que resulta en un indice de inconformidad @e€% . En el grafico siguientese refleja el total de solicitudes
presentadas en los Ultimos 5 afios y el nimero de recutsasvision poejercicia

TOTAL DE SOLICITUDES PRESENTADAS Vs
RECURSOS DE REVISION INTERPUESTOS

2022 1594

21804

2021 1009
24894

533

N
o
N
o

16018

Ejercicio

921
17032

N
o
s
©

2018 531

|

14745

2017 1302

|

14104

o

5000 10000 15000 20000 25000 30000
Numero de Solicitudes / Recursos de revisiéon

m Recursos de revision m Solicitudes de informacién

Fuente: Direccion JuridiceDepartamento de Sistemas
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Latabla siguiente muestra el comparativo anual de 2012022 del niUmero de recursos de revision interpuestos ante el ICHITAIP en
relacion con las solicitudes formuladas a la totalidad de los sujetosadbigde la etidad durante el mismo periodo, asimisiree muestra el
porcentaje de rearsos de revision resueltos y los que quedaron en tramite al cierre de cada ejercicio.

2017 2018 2019 2020 2021 2022
Solicitudes de Informacion 14,104 14,745 17,032 16,019 24894 21804
Recursos interpuestos 1302 531 921 533 1009 1594
Porcentaje ddnconformidad 9.23% 3.6% 5.41% 3.32% 4.05% 7.3%
Recursos resueltos 1225 367 789 316 606 935
(94.09%) (69.11%) (85.67%) | (59.28%) | (60.05%) | (58.65%)
Recursos pendientes respecto de los 77 164 132 217 403 659
interpuestos en el afio (5.91%) (30.89%) (14.33%) (40.71) (39.94%) | (41.35%)

Durante el afio que se informel Pleno del ICHITAIP resol9i85 recursos de revision recibidos eneg@rcicio2022, asi como 336 de

ejercicios anteriores, dando un totdé 127 1recursode revisiorresueltos

Fuente: Direccion JuridiceDepartamento de Sistemas
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Los recursos de revisidén atendidos por los Comisionados y la Comisionada del Instituto son:

Recursos de Revisiggor Ponencia en2022 Recursos de Revision resueltos en 2022

iSi i jercici Resueltos por ejercicio durante 2022
Comisionado(a) Ponent Pendientes de resolver por ejercici SURNAEE| TeTA por €j

2017 2018 2019 2020 2021 2922 RESOLVE 017 2018 2019 2020 2021

16 49 183 162 403 1594 2407 10 a7 58 33 188 935 1271

Fuente: Direccion Juridica
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NUmero de Recursos

RECURSOS DE REVISION PENDIENTES DE RESOLVER
44 44

723
246
= . .

Ernesto Alejandro de la Rocha Montiel Rodolfo Leyva Martinez Amelia Lucia Martinez Portillo

Comisionados / Comisionada

H Recursos de Revision pendientes de resolver al cierre de 2021

# Recursos de Revision que quedaron pendientes de resolver al cierre de 2021 y se resolvieron en 2022

Fuente: Direccién Juridica.
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NUmero de Recursos

RECURSOS DE REVISION TURNADOS Y RESUELTOS EN 2022

531 531 532
460 459
—

Ernesto Alejandro de la Rocha Montiel Rodolfo Leyva Martinez Amelia Lucia Martinez Portillo
Comisionados / Comisionada

H Recursos de Revision turnados en 2022 i Recursos de Revision resueltos que se turnaron en 2022

Fuente: Direcion Juridica.
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Los integrantes del Pleno de este Organismo Garante, de conformidad con lo establecido en el articulo 147 de la Lepréedisansp
Acceso a la Informacién Publiem el afio que se informse pronunciaron sobre 1271 recursos de revision, tomando esideracionque las
respuestas informaciénproporcionada por los sujetos obligadsatisficierao nolo requerido por los solicitantes, ya sea informacion publica, o
bien, el ejercicio dealguno de los derechos relacionados con la proteccién de datosnes

El Pleno, deandlisis que se realicelas constancias delxpediente del recurso de revisidoodra, en caso de que la respuesta satisfaga
lo requerido por el solicitanteconfirmar la respuesta recurrida en caso contrario, ordenar dar raspsta, modificar o revocar la respuesta
otorgada por el Sujeto Obligado, ordenando se dé cumplimiento a lo resuelto; de igual manera, en el caso de que el esentad@se
encuentre fuera del término de los 15 dias habiles establecidos en el arif@élde la Ley de la materia, o bien que no se cumpla con alguna
prevencion se podra emitir acuerdo de desechamiento o tener el recurso por no presentado.

RECURSOS DE REVISION RESUELTOS EN 2022
SENTIDO DE LA RESOLUCION O ACUERDO

Revoca 88
Modifica 463
Ordena dar respuesta 172
Sobresee 337
Confirma 99
Desecha 112
TOTAL 1271
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RECURSOS DE REVISION RESUELTOS EN 2022
POR SENTIDO DE LA RESOLUCION O ACUERDO

463

337

NuUmero de recursos

Revoca Confirma Modifica Ordena dar respuesta  Sobresee Desecha
Sentido de la resolucion

Fuente: Direccion Juridica

De los 1271 recursos de revision resueltos, en los que se analiz6 el fondo del asunto se desta8arggs@ucionefueron resueltas a
favor de los recurrentesn el sentido deevoca, modifica y ordena dar respuestalo que representa el 56.88%.
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Enlos recursos de revision que se tramitaron y resolvieron en el afio 2022, se dictaron un total de 3529 ammedpsoceso de
sustanciacion. De igual manera, se llevaron a cabo un total de 5315 notificadieakzadas tanto a los recurrentes como a IBujetos
Obligados, de las cuales 4456 fueron a través de medios electrénicos, 156 por medio de estrados y 703 practicadas dersoaakra p

Una vez que el Pleno resuelve los recursos de revision, para garantizar el ejercicio efectivo de los defteshmsalis es garante, la
Comisionada y los Comisionados elaboraron 1164 proyectos de acuerdo de cumplimiento o de incumplimiento para su apradaeiénoen
respecto de las resoluciones de revocacion, modificacién y ordena dar respuesta.

ACUERDOS DEJMPLIMIENTO O INCUMPLIMIENTO

Cumplidos No Cumplidos Total
526 638 1164

En la siguiente tabla con el nimero de acuerdos de cumplimiento e incumplimiento relativos a recursos de revision, se gresent
desagregado por integrante del Pleno aglaboré el progcto en 2022:

COMISIONADO (A) PONENTE PROYECTOS DE ACUEI PROYECTOS DE ACUEF TOTAIPROYECTOS I[

DE CUMPLIMIENTO DE INCUMPLIMIENTO ACUERDO
Ernesto Alejandro de la Rocha Montie 249 282 531
Amelia Lucia Martinez Portillo 275 353 628
Rodolfo Leyva Martinez 1 4 5
TOTAL 525 639 1164
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PROYECTOS DE ACUERDO DE CUMPLIMIENTO E INCUMPLIMEN
GENERADOS Y APROBADOS POR EL PLENO EN 2022

628
531
353
282 275
249
i i i 1 4 5

Ernesto Alejandro de la Rocha Montiel Amelia Lucia Martinez Portillo Rodolfo Leyva Martinez

Numero de proyectos

Comisionados / Comisionada
M Proyectos de acuerdo de cumplimiento & Proyectos de acuerdo de incumplimiento  ® Total de proyectos de acuerdo

Fuente: Direccion Juridica

Para proteccién del recurrente la suplencia de la queja garantiza y prot&@geeeho Humanode Acceso a ldnformacion publica y de
Proteccion dedatos Personalesjos Sujetos Obligados deberoteger ese derecho, corregir cualquier error oidieincia en la formulacion de la
solicitud de informacionya que se presume que los particulares pueden no ser expertosreatéaia, por ello debe tense siempre presente
esta figura procedimental, bajo el principio pqgersona. Dicho lo anterior durante el afio del informe la suplencia de la queja se aplicé al emitir

las siguientes resoluciones:
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Sentido de la

Expediente Sujeto Obligado Fecha de Sesion | Tipo de Sesion . Notas
Resolucion
ICHITAIP/RR-0065/2022 Fiscalia General del Estado de Chihuahua 01/03/2022 Extraordinaria Modifica Suplencia de la Queja
ICHITAIP/RR-0076/2022 Municipio de Juarez 01/03/2022 Extraordinaria Modifica Suplencia de la Queja
ICHITAIP/RR-0085/2022 iﬁgﬁtﬁ{jﬁc‘%ﬁc”ﬂva GRS S 09/03/2022 Ordinaria Modifica Suplencia de la Queja
ICHITAIP/RR-0173/2022 Municipio de Huejotitan 23/03/2022 Ordinaria Revoca Suplencia de la Queja
ICHITAIP/RR-211/2022 Pensiones Civiles del Estado 06/04/2022 Ordinaria Modifica Suplencia de la Queja
ICHITAIP/RR-212/2022 Junta Central de Agua y Saneamiento 06/04/2022 Ordinaria Confirma Suplencia de la Queja
ICHITAIP/RR-233/2022 ﬁ:g;?g':)’“é’;‘fg’:r'rgf AR G 06/04/2022 Ordinaria Modifica Suplencia de la Queja
ICHITAIP/RR-244/2022 (T:ﬂ?#J‘:rLlJSaUpeinF SNSRI 12/04/2022 Extraordinaria Modifica Suplencia de la Queja
ICHITAIP/RR-262/2022 Municipio de Hidalgo del Parral 12/04/2022 Extraordinaria Modifica Suplencia de la Queja
ICHITAIP/RR-286/2022 Universidad Auténoma de Chihuahua 27/04/2022 Extraordinaria Modifica Suplencia de la Queja
ICHITAIP/RR-316/2022 Tribunal Estatal Electoral 11/05/2022 Ordinaria Revoca Suplencia de la Queja
ICHITAIP/RR-353/2022 Secretaria de Hacienda 18/05/2022 Extraordinaria Revoca Suplencia de la Queja
ICHITAIP/RR-370/2022 Secretaria del Trabajo y Previsién Social 18/05/2022 Extraordinaria Modifica Suplencia de la Queja
ICHITAIP/RR-443/2022 Pensiones Civiles del Estado 01/06/2022 Extraordinaria Modifica Suplencia de la Queja
ICHITAIP/RR-457/2022 Secretaria de Hacienda 08/06/2022 Ordinaria Revoca Suplencia de la Queja
ICHITAIP/RR-460/2022 Secretaria de Hacienda 08/06/2022 Ordinaria Revoca Suplencia de la Queja
ICHITAIP/RR-511/2022 Secretaria de la Funcién Publica 22/06/2022 Ordinaria Confirma Suplencia de la Queja
ICHITAIP/RR-517/2022 Junta Central de Agua y Saneamiento 22/06/2022 Ordinaria Modifica Suplencia de la Queja
ICHITAIP/RR-611/2022 Secretaria de Hacienda 28/06/2022 Extraordinaria Modifica Suplencia de la Queja
ICHITAIP/RR-613/2022 Municipio de Saucillo 01/07/2022 Extraordinaria Modifica Suplencia de la Queja
ICHITAIP/RR-629/2022 ;nzi?égoc:ilguli?gr?;; g :rlgslﬂlsli‘graansparencia 28/06/2022 Extraordinaria Confirma Suplencia de la Queja
ICHITAIP/RR-638/2022 iﬁggztﬁlrjscliiéicutiva Cel S 01/07/2022 Extraordinaria Sobresee Suplencia de la Queja
ICHITAIP/RR-659/2022 Municipio de Moris 06/07/2022 Ordinaria Revoca Suplencia de la Queja
ICHITAIP/RR-662/2022 Municipio de Moris 06/07/2022 Ordinaria Revoca Suplencia de la Queja
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ICHITAIP/RR-676/2022 Secretaria de Seguridad Publica 14/07/2022 Extraordinaria Modifica Suplencia de la Queja
ICHITAIP/RR-736/2022 Municipio de Chihuahua 10/08/2022 Ordinaria Modifica Suplencia de la Queja
ICHITAIP/RR-787/2022 Municipio de Saucillo 17/08/2022 Extraordinaria Modifica Suplencia de la Queja
ICHITAIP/RR-788/2022 Municipio de Gémez Farias 17/08/2022 Extraordinaria Modifica Suplencia de la Queja
ICHITAIP/RR-790/2022 Municipio de Ahumada 17/08/2022 Extraordinaria Modifica Suplencia de la Queja
ICHITAIP/RR-1336/2022 Municipio de Ahumada 15/12/2022 Extraordinaria confirma Suplencia de la Queja
ICHITAIP/RR-1355/2022 Secretaria de Educacién y Deporte 15/12/2022 Extraordinaria Sobresee Suplencia de la Queja
ICHITAIP/RR-1357/2022 Universidad Tecnolégica Paso del Norte 15/12/2022 Extraordinaria Revoca Suplencia de la Queja

Fuente: Direccion Juridica

Asi mismo, est@®rganismo Garantéiene la finalidadde dar cumplimiento al principidenominadopro homine (pro personajjue
consiste en brindar en la emision de sutbada proteccibn mas amplia a las personas, en este caso, al recurrectiatiAuacionse presentan
los datos relativos a su aplicacion:

ICHITAIP/RR-643/2022 Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos 06/07/2022 Ordinaria Modifica Principio Pro persona
ICHITAIP/RR-725/2021 Municipio de Julimes 04/01/2022 Acuerdo Vista en alcance Principio Pro persona
ICHITAIP/RR-0022/2022 | Municipio de Hidalgo del Parral 09/03/2022 Acuerdo Vista en alcance Principio Pro persona
ICHITAIP/RR- 0059/2022 \lgllugézad\illunicipal TR T e 28/03/2022 Acuerdo Vista en alcance Principio Pro persona
ICHITAIP/RR- 797/2021 Municipio de Santa Béarbara 30/03/2022 Acuerdo Vista en alcance Principio Pro persona
ICHITAIP/RR-0089/2022 Municipio de Riva Palacio 04/04/2022 Acuerdo Vista en alcance Principio Pro persona
ICHITAIP/RR-136/2022 Municipio de Hidalgo del Parral 11/04/2022 Acuerdo Vista en alcance Principio Pro persona
ICHITAIP/RR-104/2022 Municipio de Nonoava 18/04/2022 Acuerdo Vista en alcance Principio Pro persona
ICHITAIP/RR-077/2022 gmsue;ﬂfae B Ll 02/05/2022 Acuerdo Vista en alcance Principio Pro persona
ICHITAIP/RR-957/2021 Municipio de Chihuahua 11/05/2022 Acuerdo Vista en alcance Principio Pro persona
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Expediente Sujeto Obligado Fecha Tipo de Sesion Sentido Notas
ICHITAIP/RR-990/2021 Secretaria de Desarrollo Rural 11/05/2022 Acuerdo Vista en alcance Principio Pro persona
ICHITAIP/RR-956/2021 Municipio de Chihuahua 11/05/2022 Acuerdo Vista en alcance Principio Pro persona
ICHITAIP/RR-771/2021 Municipio de Guadalupe y Calvo 11/05/2022 Acuerdo Vista en alcance Principio Pro persona
ICHITAIP/RR-990/2021 Secretaria de Desarrollo Rural 18/05/2022 Acuerdo Vista en alcance Principio Pro persona

ICHITAIP/RR-0095/2022 Municipio de Uruachi 25/05/2022 Acuerdo Vista en alcance Principio Pro persona
ICHITAIP/RR-463/2022 Secretaria del Trabajo y Prevision Social 30/06/2022 Acuerdo Vista en alcance Principio Pro persona
ICHITAIP/RR-875/2022 Secretaria de Hacienda 01/09/2022 Acuerdo Vista en alcance Principio Pro persona
ICHITAIP/RR-869/2022 Secretaria de Hacienda 01/09/2022 Acuerdo Vista en alcance Principio Pro persona
ICHITAIP/RR-827/2022 Secretaria de Hacienda 01/09/2022 Acuerdo Vista en alcance Principio Pro persona
ICHITAIP/RR-826/2022 Secretaria de Hacienda 01/09/2022 Acuerdo Vista en alcance Principio Pro persona
ICHITAIP/RR-824/2022 Secretaria de Hacienda 01/09/2022 Acuerdo Vista en alcance Principio Pro persona
ICHITAIP/RR-694/2022 Secretaria de Hacienda 01/09/2022 Acuerdo Vista en alcance Principio Pro persona

ICHITAIP/RR-1118/2022 | Universidad Autébnoma de Chihuahua 05/09/2022 Acuerdo Vista en alcance Principio Pro persona
ICHITAIP/RR-436/2022 Secretaria de Hacienda 21/09/2022 Acuerdo Vista en alcance Principio Pro persona
ICHITAIP/RR-434/2022 Secretaria de Hacienda 22/09/2022 Acuerdo Vista en alcance Principio Pro persona
ICHITAIP/RR-449/2022 Secretaria de Hacienda 22/09/2022 Acuerdo Vista en alcance Principio Pro persona
ICHITAIP/RR-452/2022 Secretaria de Hacienda 22/09/2022 Acuerdo Vista en alcance Principio Pro persona
ICHITAIP/RR-455/2022 Secretaria de Hacienda 22/09/2022 Acuerdo Vista en alcance Principio Pro persona
ICHITAIP/RR-454/2022 Secretaria de Hacienda 03/10/2022 Acuerdo Vista en alcance Principio Pro persona
ICHITAIP/RR-460/2022 Secretaria de Hacienda 03/10/2022 Acuerdo Vista en alcance Principio Pro persona
ICHITAIP/RR-949/2022 Municipio de Rosario 05/10/2022 Acuerdo Vista en alcance Principio Pro persona
ICHITAIP/RR-460/2022 Secretaria de Hacienda 06/10/2022 Acuerdo Vista en alcance Principio Pro persona

ICHITAIP/RR-1135/2022 SEaETE DI G ST S0 11/11/2022 Acuerdo Vista en alcance Principio Pro persona

Seguridad Publica

Fuente: Direccion Juridica

Informe Anual de Actividades 20




5.2 MEDIDAS DE APREMIO IMPUESTAS

El ICHITAIP, de conformidad a lo establecido en el articulo 19, apartado B, fraccion lll, de la Ley de Transparencia {a Acceso
Informacion Publica, tiene la facultad para imponer las medidas de apremio para asegurar el cumplimiento de sus detezmiRacisn parte
el articulo 160 de la citada Ley sefiala como medidas de apremio tanto la amonestacion publitamat@oecondmica.

Durante el afio que se informa, el Pleno de &tgarismoGarante impuso un total dé89medidas de apremio a servidorpgblicos de
los Sujetos Obligados, a fin de asegurar el cumplimiento de las resoluciones dictadas en los Recursos de Revisiosglaesagiegan y se
sefialan a continuacion:

Amonestaciones publicas Multas econdmicas

458 31
Mes AMONESTACION MULTA TOTAL
PUBLICA

Enero 40 2 42
Febrero 27 0 27
Marzo 45 0 45
Abril 32 1 33
Mayo 26 3 29
Junio 39 4 43
Julio 25 0 25
Agosto 40 2 42
Septiembre 58 3 61
Octubre 62 6 68
Noviembre 45 5 50
Diciembre 19 5 24
Total 458 31 489

Fuente: Direccion Juridica
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La relacion de las medidas de apremio impuestas por el Pleno a los servidores publicos de sujetos obligados, se msisgjudesmda
tablas:

AMONESTACIONES ECONOMICAS DICTADAS POR EL PLENO

SujetoObligado NUmero de multas

Consejo de Urbanizacién Municipal de Chihuahua 2
DIF Ocampo 1
Junta Municipal de Agua y Saneamiento de Delicias 1
Municipio de Coyame 3
Municipio de El Tule 1
Municipio de Guadalupe y Calvo 1
Municipio de Praxedis @uerrero 2
Municipio de Urique 3
Pensiones Civiles del Estado 1
Secretaria de Desarrollo Urbano y Ecologia 13
Secretaria de Hacienda 2
Universidad Autonoma de Ciudad Juérez 1

Total 31

Fuente: Direccion Juridica
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SUJETOSBLIGADOS CON AMONESTACIONES PUBLICAS DICTADAS PORNER(RUENI® 4)

Sujeto Obligado Numero de
amonestaciones
Administradora de Servicios Aeroportuarios de Chihuahua 1

Arte en el Parque, A.C.

Colegio de Educacion Profesional Técnic&dido de Chihuahua

Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos

Comision Estatal para Pueblos Indigenas

Consejo Ciudadano de Seguridad y Justicia de Chihuahua, A.C.

Consejo de Urbanizacién Municipal de Chihuahua

CoordinaciérEjecutiva de Gabinete

DIF Ahumada

DIF Guerrero

DIF Meoqui

DIF Nonoava

DIF Nuevo Casas Grandes

DIF Ocampo

DIF Riva Palacio

DIF Santa Barbara

Fideicomiso Centro Urbano e Historico de la Ciudad de Chihuahua

Fideicomiso d®bra Participativa Municipal (FIDOP)

Fideicomiso para la Competitividad y Seguridad Ciudadana

Fiscalia General del Estado de Chihuahua

Instituto Chihuahuense de la Juventud

Instituto Chihuahuense de las Mujeres

Instituto de Cultura deMunicipio de Chihuahua

Instituto Municipal del Deporte y la Juventud de Delicias

Instituto para la Cultura del Municipio de Juarez

RN RRROR IR RROIRRIRRNN R ORRRRIN

Junta Central de Agua y Saneamiento de Chihuahua

=
-
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SUJETOS OBLIGADOS CON AMONESTACIONES PUBLICAS DICTARASIOERI RD22 e 4) ‘

Sujeto Obligado Numero de
amonestaciones
Junta Municipal de Agua y Saneamiento de Delicias 4
Junta Municipal de Agua y Saneamiento de Guerrero 1
Junta Municipal de Agua y Saneamiento de Hidalgo del Parral 4
JuntaMunicipal de Agua y Saneamiento de Juarez 4
Junta Municipal de Agua y Saneamiento de Meoqui 3
Municipio de Ahumada 12
Municipio de Aldama 1
Municipio de Allende 4
Municipio de Aquiles Serdan 2
Municipio de Ascension 2
Municipio de Bachiniva 1
Municipio de Balleza 1
Municipio de Batopilas 4
Municipio de Bocoyna 2
Municipio de Camargo 3
Municipio de Carichi 3
Municipio de Casas Grandes 1
Municipio de Chihuahua 10
Municipio de Chinipas 1
Municipio de Coyame 13
Municipio deCuauhtémoc 1
Municipio de Cusihuiriachi 1
Municipio de Delicias 1
Municipio de Dr. Belisario Dominguez 3
Municipio de El Tule 11
Municipio de Gémez Farias 1
Municipio de Gran Morelos 3
Municipio de Guachochi 3
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SUJETOS OBLIGADOS SRR®NESTACIONES PUBLICAS DICTADAS POR EL PLENG @&N\+p022

Sujeto Obligado

Ndmero de
amonestaciones

Municipio de Guadalupe y Calvo

3

Municipio de Guazapares

Municipio de Hidalgo del Parral

Municipio de Huejotitan

Municipio de Ignaci@aragoza

Municipio de Janos

Municipio de Jiménez

Municipio de Juérez

Municipio de Julimes

Municipio de L6pez

Municipio de Madera

Municipio de Maguarichi

Municipio de Manuel Benavides

Municipio de Matachi

Municipio deMeoqui

Municipio de Morelos

Municipio de Moris

Municipio de Nonoava

Municipio de Nuevo Casas Grandes

Municipio de Ocampo

Municipio de Ojinaga

Municipio de Praxedis G. Guerrero

Municipio de Riva Palacio

Municipio de Rosario

Municipio de San Francisco de Borja

Municipio de Santa Béarbara

Municipio de Santa Isabel

Municipio de Satevo
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SUJETOS OBLIGADOS CON AMONESTACIONES PUBLICAS DICTADAS POR EL PLAND EN‘

Sujeto Obligado Numero de
amonestaciones
Municipio de Saucillo 10
Municipio de Temdsachi 3
Municipio de Urique 5
Municipio de Uruachi 8
Municipio de Valle de Zaragoza 1
Observatorio Ciudadano de Prevencion, Seguridad y Justicia de Chihuahua, A.C 2
Partido de I&Revolucion Democrética 1
Partido Revolucionario Institucional 1
Pensiones Civiles del Estado 7
Secretaria de Educacién y Deporte 2
Secretaria de Cultura 1
Secretaria de Desarrollo Rural 2
Secretaria de Desarrollo Urbano y Ecologia 51
Secretaria de Hacienda 70
Secretaria de Salud 1
Secretaria de Seguridad Publica 2
Secretaria del Trabajo y Previsién Social 1
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion 19
Secretaria General de Gobierno 3
Secretariado Ejecutivo d8istema Estatal de Seguridad Publica 2
Seguridad y Justicia de Ciudad Juarez, A. C. 1
Servicios Educativos Del Estado de Chihuahua 1
Tribunal Superior de Justicia del Estado de Chihuahua 2
Universidad Auténoma de Chihuahua 10
Universidadlecnologica de Camargo 1
Universidad Tecnolégica de la Babicora 1
Total 458

Fuente: Direccion Juridica
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5.3 RECURSOS DE INCONFORMIDAD

Los particulares puedenconformarse con el sentido de lessoluciones emitidas por el Pleno @ilganismo Garantenlos recursos de
revision. El responsable de resolver este medio de inconformadatiinstituto Nacional de Transparencia y Acceso a la Informacion y Proteccion
de Datos Personales (INAI), atendiendo el procedimiento establecidd_em [@eneral de Transparencia.

Durante el afio que se informa, se interpusiert® recursos de inconformidad en contra de las resoluciones del Pleno, relativas a

recursos de revision, los cuales se enlistas a continuacion:

# Recurso de
Inconformidad

# Rearso de Revision de origer|

Comisionado de ICHITAIP que emitio resoluci

Resolucion de INAI

RIA 012/2022 ICHITAIP/RB62/2021 Rodolfo Leyva Martinez Sobresee

RIA 052/2022 ICHITAIP/RB28/2022 Amelia Lucia Martinez Portillo Desechado
RIA 054/2022 ICHITAIP/RR53/2021 Ernesto Alejandro de la Rocha Montiel Desechado
RIA 073/2022 ICHITAIP/RB16/2022 Amelia Lucia Martinez Portillo Desechado
RIA 123/2022 ICHITAIP/RRB91/2022 Ernesto Alejandro de la Rocha Montiel Desechado

RIA 127/2022

ICHITAIP/RB65/2022

Ernesto Alejandro de la Rocha Montiel

Ordena emitir resolucion

RIA 139/2022

ICHITAIP/RB60/2022

Rodolfo Leyva Martinez

Ordena emitir resolucién

RIA 140/2022

ICHITAIP/RB63/2022

Rodolfo Leyva Martinez

Ordena emitiresolucion

RIA 141/2022

ICHITAIP/RB56/2021

Amelia Lucia Martinez Portillo

Desechado

RIA 1002/2022

ICHITAIP/RB15/2022

Rodolfo Leyva Martinez

Sobresee

RIA 1035/2022

ICHITAIP/RR62/2022

Rodolfo Leyva Martinez

Ordena emitir resolucién

RIA1089/2022

ICHITAIP/RB70/2022

Rodolfo Leyva Martinez

Ordena emitir resolucién

RIA 1106/2022

ICHITAIP/RB88/2022

Rodolfo Leyva Martinez

Ordena emitir resolucién

RIA 1129/2022

ICHITAIP/RB69/2022

Rodolfo Leyva Martinez

Ordena emitir resolucién

RIA1130/2022

ICHITAIP/RRBR72/2022

Rodolfo Leyva Martinez

Sobresee

Fuente: Direccion Juridica
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5.4 JUICIOS DE AMPARO

Los particulares cuentan también con el juicio de amparo cuando consideren que se ha cometido en su perjuicio algunaaviogacio

derechos humanos que tutela el articulo 4° de la Constitucion Politica del Estado de Chihuahua, derivado de las reshttadzsepor el
Pleno del ICHITAIBurante el periodo que nos ocupa seerpusieron 10 juiciode amparo.

JUICIOS DE AMPARO

Amparo Recurso de Origen Sentido de la Estatus
Resolucion Emitida
89/2022 IV ICHITAIP/RR04/2018 | Sobresee y ampari Concluido
y protege
760/2022VII ICHITAIP/RB10/2022 Sobresee Concluido
776/20221 ICHITAIP/RR26/2019 Sobresee Sub judice, amparo en revisio
1232/20221 ICHITAIP/RB67/2022 Sobresee Sub judice, amparo en revisio
1312/2022VI1 | ICHITAIP/RB595/2022 | Amparay protege| Sub judice, amparo en revisio
1419/2022111-2 | ICHITAIP/RB95/2022 Pendiente En sustanciacion por parte de
Juzgado deDistrito
1665/20221V-1 N/A Pendiente En sustanciacion por parte de
Juzgado deDistrito
1935/2022XI1+7 | ICHITAIP/RB92/2022 Pendiente En sustanciacion por parte de
Juzgado deDistrito
2101//20221%5 | ICHITAIP/RB20/2022 Pendiente En sustanciacion por parte de
Juzgado deDistrito
2446/2022V-C N/A Sobresee Pendiente de que resolucion

cause estado.
Fuente: Direccion Juridica
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5.5. OTROS PROCEDIMIENTOS JUDICIALES O ADMINISTRATIVOS EN LOS QUE EL ICHITAIP ES PARTE.

Durante el afio que nos ocupa se llevaron a cabo otros procedimientos tanto judiciales como administrativos en los gugtoeddnst
parte, 1 quejafue presentada por el recurrente ante la Comision de Derechos Humanos del Estadoonformidad ante la Comision Nacional
de los Derechos Humanaogsjsmas que se detallan a continuacion:

PROCEDIMIENTO JUDICIAL O ADMINISTRATIVO EN EL QUE EL ICHITAIP ES PARTE

Procedimiento Actividad realizada durante el periodo que se informa y|
Estaus del Procedimiento

Queja interpuesta ante la Comisién Estatal de los Derechos Human CEDH, emitié Acuerdo de Conclusion
radicada con el expediente CEDH:10S1.3.258/2021

Recurso de Inconformidad interpuesto ante la Comision Nacional de | Se rindi6 el informe de ley respectieb21 de diciembre de
Derechos Humanos, radicado con el nimero de expediente 2022.
CNDH/2/2022/714/RI
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6. SUPERVISION DE SUJETOS OBLIGADOS
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El articulo 75 de la Ley de Transparencia y Accdaolrformacion Publica del Estado de Chihuahua, otorga al Organismo Garante
atribuciones para verificar de oficio o a peticion de particulares, el cumplimiento de las obligaciones de transparerestadisp el titulo V de
la citada Ley. Para tal fin| Imstituto aprueba y lleva a cabo el Programa Anual de Verificacion y da seguimiento y tramite a las denuncias por
incumplimiento de obligaciones de transparencia presentadas por particulares.

6.1 ACUERDOS DE APROBACION Y DE MODIFICACION DE TABIGYBREDAPL

El articulo 78 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Putliseadelde Chihuahua, establece que los Sujetos Obligados
comunicaran al Organismo Garante la relacion de la informacion a que se refiere el numeral 77 relatbligaleiones de transparengigue
de conformidad con sus atribuciones le es aplicati®mocido comaabla de aplicabilidad, a efecto de que el Instituto la verifique y apruebe.

En cumplimiento de tal atribucién, derivadas tanto de las disposiciones deylahtes mencionada; de los Lineamientos Técnicos
Generales para la publicacion, homologaciérstaedarizacion de la informacién de las obligaciones de transpareheinte el ejercicio 2022
previo andlisis fueron aprobadas por el Pleno del ICHITAIP las correspondientes tablas de aplicabilidad o sus modificaciones a los Sujetos
Obligados como sdetalla a continuacioén:

Sujeto obligaddl de 2) Agrupador del sujeto Aprobacién o Fecha de

obligado

modificacion

aprobacion

Secretaria de Coordinacion de Gabinete Poder Ejecutivo Aprobacion 26/01/2022
Fideicomiso Fondo de Atencidn a Nifios y Nifias Hijos de los Policias  Fideicomisos Publicos | Aprobacion 01/03/2022
Caidos en Cumplimiento de su Deber

Sindicato del Personal Académico de la UACH Sindicatos que reciben R.I  Aprobacion 06/04/2022
Sindicato défrabajadores al Servicio de la UACH Sindicatos que reciben R.l  Aprobacion 06/04/2022
Centro Estatal de Trasplantes Desconcentrados de la  Aprobacion 06/04/2022

Administracion Estatal
Instituto Municipal de Prevencion y Atencion a la Salud Descentralizados de la = Aprobacion 27/04/2022
Administracion Municipal

Tabla de aplicabilidad genérica de Juntas Municipales y Rurales de. Descentralizados de la  Aprobacion 11/05/2022

saneamiento

Administracion Estatal
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Sujeto obligadd@?2 de 2) Agrupador del sujeto Aprobacion o Fecha de
obligado modificacion aprobacién

Centro de Conciliacién Laboral del Estado Descentralizados de la  Aprobacion 18/05/2022
Administracion Estatal

Fideicomiso Municipal Centro Urbano e Historico déiladad de Fideicomisos Municipales Aprobacién 01/06/2022

Chihuahua

Fideicomiso de Inversion y Administracion Irrevocable para el Fondo Fideicomisos Municipales Aprobacion 08/06/2022

los Agentes de Seguridad Publica del Municipio de Chihuahua

Coordina®n de Relaciones Publicas Poder Ejecutivo Aprobacion 22/06/2022

6.2 VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE LA PUBLICACION DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

La Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chihuahagjahos87, contempla la forma en que debe
llevarse a cabo la verificacién de publicacion de las Obligaciones de Transparencia, dispone al efecto que sean deadfiera, \dgual, ya sea
de forma aleatoria o0 muestral y periddica, para ello, el Pi#ldnstituto aprueba los Programas de Verificacibn mediante los cuales realiza dicha
atribucion.

En esteapartado, es preciso mencionar que durante los primeros meses del ejercicio que se informa se concluyeron las acciones de la
tercera etapa de la veidacion correspondiente al Programa anual de verificacion 2021.

H Pleno del Institut@probé elPrograma de Verificacion para el ejercicio 2G284as acciones dieron inicio en el mes de mayo, una vez
transcurrido el periodo de carga posterior al primamiestre, mediante las acciones realizagas la Direccion de Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales.

El programa de verificacion en 2022 incluyé 266 Sujetos obligados y dispuso verificar respectivamente conforme a caglawvetetimi
periodo de carga que se prevé en los Lineamientos Técnicos Generales aplicables, los trime&tre8atel ejercicio, disponiendo al efecto
llevar a cabo una verificacion de modalidaghsalrespectode los sujetos obligadague contasen con stabla de aplicabilidad aprobada con
antelacién mayor a seis meses a la fecha de aprobacién del Programa.
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Por otra parte el programa se considermuestral respecto de obligaciones a verifickr muestra se delimité respecto de catorce
obligaciones comunes de demido financiero y de manejo de recursos, asi como dédasionesespecificas que, en su caso les corresponde
conforme a las disposiciones de Ley, referidas y asignadas en el SIPOT de la PNT, clatfavtaela aplicabilidade cada sujeto obligado

Respectda variable de vigencia de la informacion se consideraraféamacion vigente al momento de la accide verificaciony la
correspondiente en los casos aplicables a las actualizaciones semestrales y anuales verificables en cada etapa, codfspmestolen la
Tabla de Actualizacion y Conservacion que deitgmlos Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion, homologacion y estandarizacion
de la informacion de las obligaciones de transparencia.

No obstante lo anterior, respecto dees sujetos obligados contemplados en el Programa de Verificaciég 202odra concluir el
procesopor las causas gue detalla a continuacion:

SUJETO OBLIGADO CAUSA POR LA QUE SEZLONCLUYLAVERIFICACION
Coordinacion Ejecutiva de Gabinete. Acuerdo de baja aprobado en Sesion Extraordinaria del Hicimbre de 2021.
Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Se habia incluido en el programa encontrandose aun dentro del periodo de 6 meses
Seguridad Publica posterior a su aprobacién de tabla de aplicabilidad

Sindicato de Trabajadores al Servicio de la Jur Acuerdo de baja aprobado en Ses&probado en Sesion Ordinaria de fecha 24gdesto
Municipal de Agua y Saneamiento de Camargc del 2022
Chih. "Maria Floriza Aguilar Lara"

Las siguientes tablas muestr tanto los resultados de la tercera etapa de la verificacion del Programa 2021 asi como los resultados con
gue se cuenta al cierre del ejercicio que se infarma

Es importante precisajue la primera columna de las tablas que se presentaefsere al porcentaje final de cumplimiento derivado del
cierre programa 2021 el cual se concluyé durante el primer semestre de 2@@R,lo que éste ya no tiene variacion, mientras que las
correspondientes al programa 2022 se refiere al porcentaje depbimmento obtenido en la tercera etapa de verificacioprograma que
continta en desarrollo por lo que el resultado es preliminar.
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- PODER JUDICIAL

Tribunal Superior de Justicia del Estado de Chihuahua 100 98.1
PODER LEGISLATIVO

Auditoria Superior del Estado de Chihuahua 100 96.06
HonorableCongreso del Estado 100 86.31

ORGANISMOS AUTONOMOS

Comision Estatal de los Derechos Humanos 95.61 99.21
Fiscalia Anticorrupcion del Estado de Chihuahua Evaluado en 2022 94.38
Instituto Chihuahuense para Taansparencia y Acceso a la Informacion Publica 100 98.56
Instituto Estatal Electoral 100 97.4
Tribunal Estatal Electoral 100 94.03
Tribunal Estatal de Justicia Administrativa 95.64 78.48
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PODER EJECUTIVO

Coordinaciéon de Relaciones Publicas 96.47 Baja 2021
Comision Estatal para los Pueblos Indigenas 96.36 76.66
Consejeria Juridica del Estado 97.98 Baja 202
Coordinacion Ejecutiva de Gabinete 97.86 Baja 2021
Coordinaciéon de Asesores y Proyectos Especiales 97.33 Baja 2021
Coordinacién de Comunicacion 100 83.27
Coordinacion de Politica Digital 87.72 Baja2021
Fiscalia General del Estado de Chihuahua 100 98.6
Secretaria General de Gobierno 98.73 95.3
Secretaria Particular del Gobernador 100 94.26
Secretaria de Comunicaciones y Obras Publicas 100 84.54
Secretaria de Cultura 95.36 82.49
Secretaria de Desarrollo Humano y Bien Comun 100 95.18
Secretaria de Desarrollo Municipal 91.46 Baja 2021
Secretaria de Desarrollo Rural 93.97 91.48
Secretaria de Desarrollo Urbano y Ecologia 98.74 64.86
Secretaria de Educacion y Deporte 98.23 65.38
Secretaria de Hacienda 100 92.36
Secretaria de Salud 100 73.34
Secretaria de Seguridad Publica Evaluado en 2022 30.2
Secretaria de la Funcién Publica 100 95.28
Secretaria de la Innovacion y Desarrollo Econémico 99.82 82.1
Secretaria deTrabajo y Prevision Social 99.85 84.26
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ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS DE LA ADMINISTRACION PUBLIQAIEQYATAL

Sujeto Obligado Pc_Jrc_entaje dg Ror_centaje de
cumplimiento al cierre = cumplimiento en avance
del programa de del programa de
verificacion 2021 verificacion 2022

Colegio de Bachilleres del Estado de Chihuahua 100 95.36
Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Chihuahua 99.57 97.22
Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos 77.28 92.38
Comision Estatal déivienda, Suelo e Infraestructura del Estado de Chihuahua 99.93 100
Consejo Estatal de Poblacion y Atencién a Migrantes 87.97 79.59
Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Chihuahua 100 100

El Colegio de Chihuahua 100 29.76
Escuela Norm&uperior Profesor José E. Medrano 92.75 80.04
Fomento y Desarrollo Artesanal del Estado de Chihuahua 100 95.66
Instituto Chihuahuense de Educacion para los Adultos 100 99.48
Instituto Chihuahuense de Infraestructura Fisica Educativa 100 100
Instituto Chihuahuense de Salud 100 99.9
Instituto Chihuahuense de la Juventud 88.77 55.69
Instituto Chihuahuense de las Mujeres 95.37 96.95
Instituto Chihuahuense del Deporte y Cultura Fisica 94.78 77.41
Instituto Tecnoldgico Superior de Nue€asas Grandes 78.29 90.81
Instituto de Apoyo al Desarrollo Tecnoldgico 97.13 98.39
Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Chihuahua 100 94.87
Instituto de Innovacién y Competitividad 87.63 60.07
Junta Central de AguaSaneamiento 100 98.01
Junta Municipal de Agua y Saneamiento de Aldama 68.08 0
Junta Municipal de Agua y Saneamiento de Camargo 99.78 92.91
Junta Municipal de Agua y Saneamiento de Casas Grandes 86.01 60.68
Junta Municipal de AguaSaneamiento de Chihuahua 88.26 98.42
Junta Municipal de Agua y Saneamiento de Cuauhtémoc 100 99.12
Junta Municipal de Agua y Saneamiento de Delicias 92.86 83.98
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ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS DE LA ADMINISTRACION PUBLIQAIERYTATAL

SujetoObligado Pc_Jrc_entaje dg Ror_centaje de
cumplimiento al cierre = cumplimiento en avance
del programa de del programa de
verificacion 2021 verificacion 2022
Junta Municipal de Agua y Saneamiento de Hidalgo del Parral 93.62 77.58
Junta Municipal de AguaSaneamiento de Jiménez 91.56 27.15
Junta Municipal de Agua y Saneamiento de Juarez 95.76 63.92
Junta Municipal de Agua y Saneamiento de Meoqui 80.69 36.95
Junta Municipal de Agua y Saneamiento de Nuevo Casas Grandes 89.2 83.19
Junta Municipal dégua y Saneamiento de Ojinaga 91.3 97.46
Junta de Asistencia Social Privada del Estado de Chihuahua 94.89 95.1
Operadora de Transporte Vivebus Chihuahua 85.58 98.42
Pensiones Civiles del Estado 100 97.97
Promotora para el Desarrollo EconémicoClehuahua 94.15 99.61
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion 98.23 66.17
Servicios Educativos del Estado de Chihuahua 100 98.16
Servicios de Salud de Chihuahua 100 97.55
Subsistema de Preparatoria Abiertdglebachillerato del Estado de Chihuahua 100 99.08
Universidad Autonoma de Chihuahua 99.75 87.32
Universidad Auténoma de Ciudad Juarez 98.63 95.75
Universidad Pedag6gica Nacional del Estado de Chihuahua 72.47 94.44
Universidad Politécnica dehihuahua 90.16 61.84
Universidad Tecnolbgica Paso del Norte 98.84 95.7
Universidad Tecnolégica de Camargo 68.82 74.17
Universidad Tecnolégica de Chihuahua 99.46 54.99
Universidad Tecnolégica de Chihuahua Sur 90.17 94.48
UniversidadTecnoldgica de Ciudad Juéarez 88.64 69.26
Universidad Tecnolégica de Paquimé 76.32 81.24
Universidad Tecnolégica de Parral 100 98.95
Universidad Tecnolégica de la Babicora 98.41 99.48
Universidad Tecnolégica de la Tarahumara 92.32 88.09

Informe Anual de Actividades 20



ORGANISMOS DESCONCENTRADOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL

Comisién Estatal para Rroteccién contra Riesgos Sanitarios 96.42 100
Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica *x Sin dato
Comisién de Conciliacion y Arbitraje Médico para el Estado de Chihuahua 100 100
Comision Estatal de Atencion a kdicciones i 88.84

**Sujetos obligados que no entraron al programa de verificacion 2021 por ser de reciente registro.

FIDEICOMISOS PUBLICOS

Casa Chihuahua 100 99.85
Expo Chihuahua 100 100
Fideicomiso Estatal para el Fomento de las Actividades Productivas en el Estado de Chihuah 100 98.91
Fideicomiso F 47614 100 100
Fideicomiso de Administracion para la Promocion y Fomento de las Actividades Turisticas en 99.73 99.56
Estado

Fideicomiso de Puentes Fronterizos de Chihuahua 100 91.39
Fideicomiso del Fondo de Seguridad Publica del Estado de Chihuahua 12.86 1.48
Fideicomiso para la Competitividad y Seguridad Ciudadana 97.34 86.86
Fondo Mixto CONACYJobierno del Estado 96.93 100
Fondo de Atencién a Nifios y Nifias Hijos de las Victimas de la Lucha Contra el Crimen 89.25 2.29
Policia Amigo 93.31 1.67
Programa Nacional de Becas para la Educacion Superior 0 0
Transito Amigo 89.37 0

_
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ORGANISMOS PARAESTATALES

Administradora de Servicios Aeroportuarios de Chihuahua 0 0

AYUNTAMIENTQS de 3)

Ahumada 6.85
Aldama 85.73
Allende 81.08
Aquiles Serdan 20.99
Ascension 25.64
Bachiniva 29.99
Balleza 74.63
Batopilas 51.25
Bocoyna 19.25
Buenaventura 99.08
Camargo 78.6
Carichi 0
Casas Grandes 78.85
Chihuahua 100
Chinipas 82.7
Coronado 34.54
Coyame 13.55
Cuauhtémoc 64.64
Cusihuiriachi 91.97
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AYUNTAMIENTQS de 3)

Delicias 89.18 95.64

Dr. Belisario Dominguez 63.88 89.86

El Tule 81.12 1.85

Galeana 89.73 86.34

GranMorelos 96.12 11.75

Guachochi 99.13 98.33

Guadalupe 100 100

Guadalupe y Calvo 5.19 0

Guazapares 84.92 88.13

Guerrero 99.54 95.41

Gbémez Farias 30.36 9.79

Hidalgo del Parral 91.91 81.74

Huejotitan 92.21 98.69

Ighacio Zaragoza 43.63 34.01

Janos 31.12 8.77

Jiménez 85.57 88.13

Julimes 96.72 51.25

Juérez 100 100 ///
La Cruz 99.59 84.31 //
Lopez 60.49 39.5 |
Madera 83.88 84.84

Maguarichi 94.81 94.39

Manuel Benavides 79.51 71.84

Matachi 12.35 21.12

Matamoros 48.31 30.79

Meoqui 83.83 72.91

Informe Anual de Actividades ZOF ‘



AYUNTAMIENTQS de 3)

Morelos 0 5.61

Moris 52.92 18.02

Namiquipa 100 99.34

Nonoava 77.6 71.54

Nuevo Casas Grandes 88.09 83.17

Ocampo 87.3 93.2

Ojinaga 74.48 93.56

Praxedis G. Guerrero 32.13 17.18

Riva Palacio 92.54 0.84

Rosales 100 98.57

Rosario 93.28 89.8

San Francisco de Borja 12.3 5.61

San Francisco de Conchos 98.09 95.76

SanFrancisco del Oro 93.36 98.93

Santa Barbara 56.34 39.32

Santa Isabel 97.19 88.19

Satevo 99.59 94.75

Saucillo 98.74 79.59 7
Temosachi 0 1.31 %
Urique 9.62 1.79 |
Uruachi 0 75.18

Valle de Zaragoza 3.44 88.78
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ORGANISMOS DESCENTRALIZADOSADEMISTRACION PUBLICA MUNIC(PAE 4)

Centro de Atencion y Prevenci®sicoldgicas del Municipio de Chihuahua 94.47 BAJA 2022
Consejo Municipal de Estacionémetros de Camargo, Chihuahua 94.29 97.41
Consejo Municipal de Estacionémetros de Cd. Delicias 100 97.6
Consejo Municipal de Estaciondmetiaes Cuauhtémoc, Chih. 72.31 44.18
Consejo Municipal de Estacionémetros de Hidalgo del Parral, Chih. 97.52 97.04
Consejo Municipal de Estaciondmetros de Meoqui, Chihuahua 100 99.35
Consejo Municipal de Estaciondmetiaes Saucillo, Chihuahua 100 97.41
Consejo de Urbanizacién Municipal de Chihuahua 54.59 96.94
Consejo de Urbanizacién Municipal de Cuauhtémoc Chihuahua 53.87 76.71
DIF Ahumada 0 8.23
DIF Aldama 92.1 85.11
DIF Allende 98.11 87.39
DIF AquileSerdan 6.59 0
DIF Ascension 22.52 89.23
DIF Bachiniva 49.71 12.26
DIF Balleza 71.34 95.45
DIF Batopilas 88.68 36.95
DIF Bocoyna 54.38 0
DIF Buenaventura 94.98 98.69
DIF Camargo 81.57 25.48
DIF Carichi 0 0
DIF Casas Grandes 99.58 49.21
DIFChihuahua 100 99.91
DIF Chinipas 93.03 74.08
DIF Coronado 16.51 0
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ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICAMUENATIPAL

DIF Coyame 27.58 97.11

DIF Cuauhtémoc 86.12 79.42

DIF Delicias 97.76 93.61

DIF Dr. Belisario Dominguez 96 99.3

DIF El Tule 0 0

DIF Galeana 78.22 76.27

DIF Gran Morelos 87.33 11.82

DIFGuachochi 98.82 93.52

DIF Guadalupe 95.65 99.3

DIF Guazapares 53.36 2.28

DIF Guerrero 97.57 12.78

DIF Gomez Farias 0.77 0

DIF Hidalgo del Parral 92.1 80.12

DIF Huejotitan 95.07 89.93

DIF Ignacio Zaragoza 81.61 9.63

DIF Janos 11.39 0

DIFJiménez 37.33 39.32

DIF Julimes 65.96 56.92 ’;//
DIF JLfé.l‘eZ 100 98.6 ///
DIF Lopez 0 0

DIF Madera 17.59 82.57

DIF Maguarichi 90.08 12.61

DIF Manuel Benavides 0 8.23

DIF Matachi 19.07 0.96

DIF Matamoros 0 0 . S
DIF Meoqui 11.23 0
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ORGANISMOBESCENTRALIZADOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MBMNEAPAL

DIF Morelos 0 0
DIF Moris 13.34 0
DIF Namiquipa 92.96 95.88
DIF Nonoava 4.03 8.23
DIF Nuevo Casas Grandes 89.22 85.99
DIF Ocampo 0 95.45
DIF Qjinaga 90.98 99.12
DIF Riva Palacio 46.67 1.4
DIF Rosales 99.55 98.95
DIF San Francisco de Borja 0.22 0
DIF San Francisco @enchos 92.83 89.4
DIF San Francisco del Oro 0 0
DIF Santa Barbara 75.5 8.23
DIF Santa Isabel 90.79 25.04
DIF Satevo 89.38 97.2
DIF Saucillo 57.13 95.45
DIF Temdsachi 0 0.7
DIF Urique 14.08 17.08
DIF Uruachi 0 0
DIF Valle de Zaragoza 0 0
Instituto Camarguense de la Mujer 3.07 14
Instituto Municipal de Investigacion y Planeacion de Juarez 94.53 90.55
Instituto Municipal de Pensiones de Chihuahua 100 97.9
Instituto Municipal de la Cultura Fisica y el Deporte 100 85.55
Instituto Municipal de la Juventud de Hidalgo del Parral 90.12 95.1
Instituto Municipal de la Juventud de Juarez 62.69 77.45 -
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ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICAMIENATIPAL

Instituto Municipal de las Mujeres 99.23 99.12
Instituto Municipal de las Mujeres (Cd. Juarez) 98.65 86.34
Instituto Municipal de las Mujeres dduevo Casas Grandes 19.51 8.76
Instituto Municipal del Deporte y Cultura Fisica del Municipio de Juarez, Estado de Chihuahu 74.98 50.7
Instituto Municipal del Deporte y la Juventud de Delicias 43.06 8.58
Instituto de Cultura del Municipio deéhihuahua 96.16 96.85
Instituto de Cultura del Municipio de Cuauhtémoc *x 76.03
Instituto de Planeacion Integral del Municipio de Chihuahua 65.52 65.78
Instituto de las Mujeres del Municipio de Delicias, Chihuahua 98.91 5.43
Instituto para laCultura del Municipio de Juérez 96.45 98.95
Operadora Municipal de Estacionamientos de Juarez 22.44 10.54
Rastro TIF de Cuauhtémoc 67.11 51.23
Sistema de Urbanizacion Municipal Adicional de Juarez 95.81 97.29

**Sujetos obligados que no entraron alograma de verificacion 2021 por ser de reciente registro.

FIDEICIOMISOS MUNICIPALES

_

Fideicomiso del Parque Metropolitano Tres Presas o 61.1

Fondo Mixto CONACYJobierno Municipal de Juarez 6.51 0
**Sujetos obligados que no entraron al programa de verificacion 2021 por ser de reciente registro.
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PARTIDOS POLITICBIBEICOMISOS MUNICIPALES Y ORGANISMO

Movimiento Ciudadano 0.82 100
Partido AcciériNacional 90.49 89.49
Partido Morena 100 96.05
Partido Revolucionario Institucional 19.45 12.94
Partido Verde Ecologista de México 17.1 0
Partido de la Revolucion Democratica 0 0
Partido del Trabajo 48.03 0

SINDICATOS

Sindicato de Empleados y Trabajadores al Servicio de Agua y Saneamiento de Chihuahua "E 100 95.83
Juarez"
Sindicato de Empleados y Trabajadores al Servicio de Aguas y Saneamiento de Cd. Juérez, 100 98.81

%
///

6.3 DENUNCIAS POR INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

Como un medio auxiliar a las actividades de verificacigigilancia que corresponden al Organismo Gargliaté.ey de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del EstdddChihuahugreveé y dispone a favor de toda persona, la posibilidad de denunciar ai@elEdIAIP el
incumplimiento de los sujetos obéigos con la publicacion de las obligaciones de transparencia.

En el afo2022 fueron recibidas por el Organismo Garante #@@uncias por incumplimiento a la publicacion de oblige‘ de
transparenciade las cuales 157 se encuentran concluidas y 43 en prpsestesecharon 15206 debido a que el denunciante no d la
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prevencién que se le realizé, y 46 por no congtittna omisionpor parte del Sujeto Obligaden el cumplimiento de las obligaciones de
transparencia.

Respecto de la continuacion de sustanciacion de procedimientos de denuncia interpuestos durante el ejercicio 2021, ae &bnitier
resoluciones, 5 acuerdoque determinan sobre el cumplimiento de resolucion, se realizaron 11 verificaciones durante los procedimientos y se
emitieron 2 acuerdos de desechamiento, debido a que el denunciante no desahogo prevenciones para acreditar los reqoiisitedateia
determinados por la ley y desarrolladas por los lineamientos que determinan disposiciones complementarias al procedindiemimaa por
incumplimiento a las obligaciones de transparencia.

En la tabla y grafica siguientes se muestran desagregadas el nUmero de denuncias renit63ag,por agrupador de los Sujetos
Obligados:

AGRUPADOR N° DE DENUNCIAS

Poder Ejecutivo 49
Poder Legislativo 1
Sindicatos

Personas Morales d&erecho privado 1
Descentralizado Estatal 42
Descentralizado Municipal 22
Ayuntamiento 75
Organismo Auténomo 6
Partido Politico 2
Fideicomiso Publico Estatal 1
TOTAL 200
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7. CAPACITACION Y SOCIALIZACION EN LAS TEMATIRASIFRARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION, PROTECCION DE DATOS
PERSONALES Y ARCHIVOS ENTRE LOS SUJETOS OBLIGADOS Y LA SOCIEDAD CIVIL
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7.1 CAPACITACION A SUJETOS OBLIGADOS Y SOCIEDAD CIVIL

Capacitacién a Sujetos Obligados

El ICHITAIR)rganismoGarante de loDerechos deAcceso a ldnformacién Publica y deProteccion dedatos Personales, tiene la

atribucion de capacitar, actualizar y brindar apoyo técnico a los Sujetos Obligados, de acuerdo con lo establecidewn &Padpartad B,
fraccion VI, inciso e, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado.

Para ello, el Instituto cuenta con un programa presupuestario relativo a la capacitacion en materia de acceso a la imfpéiléazad

proteccion de dats personales y rendicién de cuentas, a cargo de la Direccién de Capacitacion, area quedifgraniés temas en los cursos
a servidores publicos y sociedad civil

©o N~ WDdDE

L ol e
A WNRO

Las tematicas brindadas por la Direccion de Capacitacion del ICHUiTaiEe 202Zueron las siguientes:

Acciones para el cumplimiento de las disposiciones en materia de Proteccion de Datos Personales
Archivos

Avisos de Privacidad

Comité de Transparencia. Resolucignes

Consulta Publica y Solicitudes de Informagion

Documento de Seguréd],

Eres lo que publicas

Estado Abierto, Gobierno Abierto y Justicia Abierta

Estructura de una Politica de Justicia Abierta

. Gobierno Abierto

. Induccién a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado

. Induccién a la Ley deransparencia y Proteccion de Datos Personales

. Lineamientos Técnicos Generales para la Publicacién de las Obligaciones de Transparencia
. Marco Normativo en Materia de Gestién Documental y Administracion Documental
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15. Monitoreo Ciudadanofcceso a la Justicly Justicia Digital

16. Participacion Ciudadana en designaciones y procesos deliberativos abiertos
17. Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados

18. Publicidad y Accesibilidad de los Procesos y Resultados de las Instituciones
19. Publicidad, Aasibilidad y Participacién Ciudadana en los procesos y resultados
20. Recurso de Revisign

21. Relevancia de la Justicia Abierta para el control de la Corrypcion

22. Ruta de la Privacidad

23. SISAI 2.0

24. Sistema de Gestion de Medios de Impugnacién

25. Sistema dé5estion de Seguridad de Datos Personales

26. Transparencia Proactiya

27. Vigilancia Social de Contrataciones, Gasto y Procesos de Planeacion

28. Manejo del Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia

29. Plan DAI

En 2022 se impact6 a 286jetosobligadoscon 6278 personas 1149 personas de la sociedad en general, teniendo un universo de 7427
personas atendidas.

Capacitacién a sujetos obligados \

Afio Sujetos Obligados Total asistentes Asistentes Asistentes
capacitados hombres mujeres
2022 226 6278 2045 4233

Fuente Direccién de Capacitacion
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La siguiente tabla muestra la desagregacion de sujetos obligados capacitados por agrupador y con el desglose de asgdeetes po

SUJETOS OBLIGADOS CAPACITADOS EN 2022 POR AGRUPAD! ASISTENTES A CAPACITACION

Agrupador Sujetos obligados Total Hombres Mujeres
Poder Ejecutivo 18 1304 384 920
Organismos Descentralizados Estatales 59 1793 568 1225
Organismos Desconcentrados Estatales 2 31 4 27
Poder Judicial 1 451 191 260
PoderLegislativo 2 81 41 40
Organismos Publicos Auténomos 5 891 380 511
Partidos Politicos 4 44 18 26
Ayuntamientos 57 1205 338 867
Descentralizados Municipales 44 352 77 275
Fideicomisos publicos Estatales 3 22 13 9
Fideicomisos Municipales 2 5 0 5
Sindicatos 6 48 13 35
Organismos Paraestatales 1 5 0 5
Personas Morales de Derecho Privado 22 46 18 28
Sociedad en general N/A 1149 407 742
TOTAL 226 7427 2452 4975

Fuente Direccidn de Capacitacion

La siguiente tabla muestra l&lacién de eventos de capacitacidirigida a sujetos obligados, temas impartidos, nimero de sujetos
obligados que asistieron a cada capacitacitiipmero de capacitados por tema.
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SUJETOS OBLIGADOS N°de Sujetos Hombres Mujeres  Total

Obligados asistentes

Acciones para el cumplimiento de las disposiciones en materia de Proteccion de Datos Pers 85 80 194 274
Avisos de Privacidad 64 73 179 252
Comité de Transparencia. Resoluciones 73 39 101 140
Consulta Pablica y Solicitudesldéormacion 4 6 4 10
Documento de Seguridad 4 8 6 14
Eres lo que publicas 5 1 14 15
Estado Abierto, Gobierno Abierto y Justicia Abié@bierno Abierto 83 107 209 316
Estructura de una Politica de Justicia Abierta 5 34 52 86
Induccién a la Ley deransparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado 130 171 363 534
Induccion a la Ley de Transparencia y Proteccién de Datos Personales 40 24 73 97
Lineamientos Técnicos Generales para la Publicacion de las Obligacidmarsparencic 95 109 232 341
Manejo de Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia 122 200 397 597
Marco Normativo en Materia de Gestién y Administracion Documémtathivos 100 119 312 431
Monitoreo Ciudadano, acceso a la Justiciasticia Digital 4 32 52 84
Participacién Ciudadana en designaciones y procesos deliberativos abiertos 5 22 40 62
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados 100 389 728 1117
Publicidad y Accesibilidad de los ProcesBesultados de las Instituciones 5 32 46 78
Publicidad, Accesibilidad y Participacion Ciudadana en los procesos y resultados 5 26 36 62
Recurso de Revision 78 93 181 274
Relevancia de la Justicia Abierta para el control de la Corrupcién 5 40 52 92
Ruta de la Privacidad 90 30 103 133
SISAI 2.0 148 208 425 633
Sistema de Gestion de Medios de Impugnacion 53 19 55 74
Sistema de Gestion de Seguridad de Datos Personales 1 18 20 38
Transparencia Proactiva 96 125 284 409
Vigilancia Social déontrataciones, Gasto y Procesos de Planeacion 4 41 72 113

Total 1305 2064 4291 6355
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Durante el afio que se informa, los sujetos obligados con mayor participacion en los cursos de capacitacion son los siguientes

Instituto Chihuahuense para la Transparencia y Acceso a la Informacion Publica 27
Fiscalia Anticorrupcion del Estado de Chihuahua 22
Tribunal Estatal de Justicia Administrativa 20
Ayuntamiento deSan Francisco de Borja 16
H.Congreso del Estado 15

Secretaria de Educacion y Deporte
Secretaria de Salud
Instituto Estatal Electoral

Instituto Chihuahuense de Salud

Junta Central de Agua y Saneamiento

Ayuntamiento deSaucillo

Auditoria Superior del Estado @hihuahua

Secretaria de Comunicaciones y Obras Publicas
Secretaria General de Gobierno

Instituto Chihuahuense de Educacion para los Adultos
Servicios de Salud de Chihuahua

Servicios Educativos del Estado de Chihuahua
Ayuntamiento deAscension

Ayuntamiento deDelicias

Ayuntamiento deGémez Farias

Ayuntamiento deMatamoros

Instituto Municipal de Pensiones de Chihuahua
Secretaria de Desarrollo Humano y Bien Comun 13
Secretaria de la Funcién Publica

Secretaria de InnovaciorDesarrollo Econémico

Comisioén Estatal de Vivienda, Suelo e Infraestructura del Estado de Chihuahua

14

Instituto Chihuahuense de Infraestructura Fisica Educativa
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Junta Municipal de Agua y Saneamiento de Chihuahua

Pensiones Civiles del Estado

Ayuntamiento delarez

DIF San Francisco de Conchos

Tribunal Superior de Justicia del Estado de Chihuahua 12
Consejo Estatal de Poblacion y Atencién a Migrantes

Junta Municipal de Agua y Saneamiento de Cuauhtémoc

Universidad Tecnoldgica de Camargo

Ayuntamiento deChihuahua

Ayuntamiento dd_opez

Ayuntamiento deSatevé

Instituto Municipal del Deporte y Cultura Fisica del Municipio de Juarez
Instituto Chihuahuense de las Mujeres 11
Universidad Autbnoma de Chihuahua

Universidad Tecnoldgica @@udad Juarez

Ayuntamiento de Galeana

Ayuntamiento de Riva Palacio

Consejo Municipal de Estaciondmetros de Camargo, Chihuahua

DIF Aldama

DIF Julimes

DIF Satevo

Comision Estatal para la Proteccion contra Riesgos Sanitarios

Secretaria dSeguridad Publica 10
El Colegio de Chihuahua

Instituto de Innovacién y Competitividad

Junta Municipal de Agua y Saneamiento de Meoqui

Ayuntamiento deAldama

Ayuntamiento dd_a Cruz

Ayuntamiento deValle de zaragoza

Consejo Municipal de Estaciondmetros de Saucillo, Chihuahua

Sindicato de Empleados y Trabajadores al Servicio de Agua y Saneamiento de ChihuahuudBezii
Fwente: Direccion de Capacitacion
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En la siguiente tabla se muestra pagrupador el porcentaje de capacitacién de los titulares de las Unidades de Transparencia de los
sujetos que tienen obligaciones en la materia:

Agrupador NUumero de NUmero de Personas NUmero de
Unidades de capacitadas que forman personas
T . parte del Comité o déa capacitadas que so
ransparencia  pigad de Transparencia. Titular del Comité o
(Secretario, Vocal) Titular de la Unidad
Ayuntamientos 67 294 134
Fideicomisos Municipales 5 24 10
Fideicomisos Publicos 14 56 28
Organismos Autbnomos 6 142 29
Organismos Descentralizados de la 67 339 134
Administracién Publica Estatal
Organismos Descentralizados de la 91 381 182
Administracion Publica Municipal
Organismos Desconcentrados de la 7 30 14
Administracién Publica Estatal
Organismo#$araestatales 1 2 2
Partidos Politicos que reciben financiamiento 8 32 16
publico estatal
Personas Morales de Derecho Privado 684 4039 1368
Poder Ejecutivo 21 98 42
Poder Judicial 1 7 2
Poder Legislativo 2 9 4
Sindicatos 8 33 16

Flente: Direccion de Capacitacion
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Resultados de las evalummes a eventos de capacitacion

El presente afio la capacitacion se realizo en formato hippidisencial y virtual. Los asistentes evaluaron el contenido de los cursos, asi
como la calificacién al desempefio de los funcionarios publicos del ICHITAIP que realizaron la capacitacién.

Los resultados de dichas evaluaciones son los siguientes:

Promedioanual de calificaciones

otorgadas a los eventos de

capacitacion.

Con el objetivo de mejorar la calidad de la informacion impartida en los cursos de capacitacion se realizé la evaluasion de |
conocimientos adquiridos a los asistentes agwsntos de capacitacion, siendo el resultado el siguiente.

Promedio del

aprendizaje adquirido

90.91

Informe Anual de Actividades 20



7.2 ACTIVIDADES INTERINSTITUCIONALES PARA LA CAPACITACION DE SUJETOS OBLIGADOS

Derivado dekonvenio de colaboracion celebrado entrelEHITAIP y el Tribunal Superior de Jusseiampartié elSeminario dusticia
Abierta en Chihuahua: Rumbo a la construccion de una Politica de JusticiaéAbmmtie se abordaron diferentes temas en 9 sesiones que se
realizaronen formato virtual, asistieron servidores publicos del Tribunal Superior de Justicia, el Tribunal de Justicia Administretdzdiala
General del Estado, Fiscalia Anticorrupcion y la Auditoria Superior del Estadapalticionde este seminario estuva cargo dentegrantes de
ThwWorld Justice Projecy la coordinacion logistica a cargel dCHITAIPEI alcance de este evento conjunto llegé a 71 servidores publicos de
las dependencias previamente mencionadas

Red Local por una Cultura deansparencia

Este programa durante su ejecucion tuvo como enfoque llevar cursos especificos de acuerdo con las necesidades detdetadas por
Direccion de Capacitacion para fortalecer el conocimiento de las personas que incida en el desarrollo deidadesctstas jornadas de
capacitaciérconto conun alcance de 1100 servidores publicos de 164 sujetos oblidmiges//cutt.ly/1CiJ5Ux

LR 94
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